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LAN ETA ENPLEGU SAILA

(07/2021 Dekretua, Lan eta Enplegu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen
duena)

EUSKADIKO LAN AGINTARITZA:

-LAN ZUZENDARITZA

- LURRALDE ORDEZKARITZAK

DEPARTAMENTO DE TRABAJO Y EMPLEO

(Decreto 07/2021, de por el que se establece la
estructura orgánica y funcional del Departamento de
Trabajo y Empleo)

AUTORIDAD LABORAL EUSKADI:

-DIRECCIÓN DE TRABAJO

-DELEGACIONES TERRITORIALES
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Art. 14: Delegaciones Territoriales de Trabajo y Seguridad Social:

1.– En cada uno de los Territorios Históricos existirá una Delegación Territorial de
Trabajo y Seguridad Social, a cuyo frente figurará un Delegado o Delegada Territorial
que, bajo la dependencia orgánica del Director o Directora de Trabajo y Seguridad Social
será la autoridad laboral en su demarcación territorial, y tendrá las facultades siguientes:

c) Imponer, a iniciativa de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social, sanciones por infracciones
administrativas en el orden social calificadas como leves o graves.

l) Recepcionar y registrar las comunicaciones de partes de accidente y enfermedad profesional.

n) Gestionar el Registro de empresas con riesgo de amianto que posean su centro de trabajo dentro
de su ámbito territorial, conceder autorización administrativa y ejercer, respecto de las mismas, las
competencias que se atribuyen a la autoridad laboral.
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PRINCIPALES FUNCIONES 

EN RELACIÓN AL AMIANTO:

GESTIONAR EL RERA

APROBAR PLANES DE TRABAJO

FUNTZIO NAGUSIAK

AMIANTOARI DAGOKIONEZ:

RERA KUDEATZEA

LAN-PLANAK ONARTZEA
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NORMATIVA LABORAL DE APLICACIÓN

DIRECTIVA 2009/148 CE, sobre la protección de los 
trabajadores contra los riesgos relacionados con la 

exposición al amianto durante el trabajo. 

LPRL 31/1995

RD 396/2006, de 31 de marzo, por el que se 
establecen las disposiciones mínimas de seguridad 

y salud aplicables a los trabajos con riesgo de 
exposición al amianto.

APLIKATU BEHARREKO LAN-ARAUDIA

2009/148 EE ZUZENTARAUA, langileak 
amiantoaren eraginpean egotearekin lotutako 

arriskuetatik babesteari buruzkoa.

31/1995 LPRL

396/2006 Errege Dekretua, martxoaren 31koa, 
amiantoaren eraginpean egoteko arriskua duten 

lanei aplikatu beharreko gutxieneko segurtasun- eta 
osasun-xedapenak ezartzen dituena.
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OTRAS FUENTES: 

STS 22.02.2022 

GUÍA TÉCNICA INSST

NTP INSST

NORMAS UNE

BESTE ITURRI BATZUK:

2022.02.22 STS

INSST GIDA TEKNIKOA

INSST NTP

UNE ARAUAK
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OBJETO del RD 396/2006 :

En el marco de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevención de Riesgos
Laborales, establecer disposiciones mínimas de
seguridad y salud para la protección de los
trabajadores contra los riesgos derivados
de la exposición al amianto durante el trabajo,
así como la prevención de tales riesgos.

396/2006 ERREGE DEKRETUAREN 
XEDEA:

Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzko
azaroaren 8ko 31/1995 Legearen esparruan,
gutxieneko segurtasun- eta osasun-xedapenak
ezartzea, langileak amiantoaren eraginpean
egoteak dakartzan arriskuetatik babesteko, bai
eta arrisku horiek prebenitzeko ere.
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RERA 

(Registro de empresas con riesgo por amianto)

ART. 17.1 RD 396 / 2006:
Todas las empresas que vayan a realizar actividades
u operaciones incluidas en el ámbito de aplicación de
este real decreto deberán inscribirse en el Registro de
empresas con riesgo por amianto existente en los
órganos correspondientes de la autoridad laboral del
territorio donde radiquen sus instalaciones principales.

RERA 
(Amianto-arriskua duten enpresen erregistroa)

ART. 396/2006 Errege Dekretuaren 17.1 artikulua:

Errege Dekretu honen aplikazio-eremuan sartzen
diren jarduerak edo eragiketak egingo dituzten
enpresa guztiak amianto-arriskua duten enpresen
erregistroan inskribatu beharko dira, instalazio
nagusiak dauden lurraldeko lan-agintaritzaren
organoetan.
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PLANES DE TRABAJO 
(art. 11 RD 396/2006)

ÚNICOS DE CARÁCTER GENERAL

ESPECÍFICOS

SUCESIVOS

LAN-PLANAK
(art.) 11 RD 396/2006)

BAKARRAK OROKORRAK

ESPEZIFIKOAK

HURRENGOAK
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Insertar logo 
entidad 

01/2024JARRAIBIDEA

AMIANTOAREN ARRISKUA DUTEN
ENPRESEN ERREGISTROAREN KUDEAKETARI
ETA AMIANTOAREN ERAGINPEAN
EGOTEKO ARRISKUA DUTEN
JARDUERETARAKO LAN-PLANEI
BURUZKOA.

INSTRUCCIÓN 01 / 2024

REFERIDA A LA GESTIÓN DE REGISTRO DE
EMPRESAS CON RIESGO POR AMIANTO-
RERA Y PLANES DE TRABAJO PARA
ACTIVIDADES CON RIESGO DE
EXPOSICIÓN A AMIANTO.
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