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I. ERANSKINA

Aurrekontua betetzeari eta legezkotasunari
buruzko adostutako prozeduren txostena

Kontrol Ekonomikoko Bulegoari, Sozietateak /
Enteak /Fundazioak aginduta

Sektore publikoko Ihobe, S.Ari (aurrerantzean
Sozietatea) aplikatu beharreko 2025eko ekitaldiko
aurrekontua betetzeari eta legezkotasunari buruz
zuekin adostutako prozedurak egin ditugu (jarraian
adieraziko dira). Horien norainokoa eta edukia
Eusko Jaurlaritzako Ogasun eta Finantza Sailak
egindako 2025eko abenduaren 15eko 2/2025
Zirkularrean (Zirkularra) dago aurreikusita. Gure
lana egiteko, Espainian oro har onartuta dauden eta
adostutako prozeduren enkarguei aplikatu behar
zaizkien arau profesionalei jarraitu diegu. Horrelako
lanetan txostenaren irakurleak ateratzen ditu bere
ondorioak, jakinarazi  zaizkion  aurkikuntza
objektiboak kontuan hartuta. Aurkikuntza horiek
zuek definitutako prozedura zehatzak aplikatzetik
eratorriko dira, adierazitako zirkularrean aipatzen
den sozietateari / enteari / fundazioari aplikatu
beharreko araudiarekin lotutako hainbat alderdi
betetzeari buruzko ebaluazioa egin ahal izan
dezazuen. Halaber, txostenaren hartzaileak izango
du erdietsi nahi diren helburuak lortzeko egin diren
prozeduren nahikotasunari buruzko ardura. Beraz,
guk ez dugu inongo erantzukizunik izango
aplikatutako prozeduren nahikotasunari buruz.

Horren guztiaren arabera, aurrekontua betetzeari
eta legezkotasunari buruz erantsi den memorian
(memoria), 2025eko abenduaren 31n amaitutako
ekitaldikoan, aplikatutako prozedurak (sozietateko
/ enteko / fundazioko administratzaile /
patronatukideek prestatu eta sinatuta) honakoak
izan dira:

1. Aurrekontu-araubidea arautzen duten arauen
betetze-mailari dagokionez, eta aurreikusitako

ANEXO |

Informe de Procedimientos Acordados

sobre el Cumplimiento Presupuestario y de

Legalidad

A la Oficina de Control Econémico por encargo
de la Sociedad/Ente/Fundacion

Hemos llevado a cabo los procedimientos
acordados con Uds. que se indican a
continuacion en relacién con el cumplimiento
presupuestario y de legalidad del ejercicio 2025
aplicable a lhobe, S.A. del sector publico (en
adelante la Sociedad) cuyo alcance y contenido
se encuentra previsto en la Circular 2/2025 de
fecha 15 de diciembre de 2025 emitida por el
Departamento de Hacienda y Finanzas del
Gobierno Vasco (la Circular). Nuestro trabajo se
ha realizado siguiendo normas profesionales de
general aceptacion en Espafia aplicables a los
encargos de procedimientos acordados. En un
trabajo de este tipo es quien lee el informe quien
obtiene sus propias conclusiones a la luz de los
hallazgos objetivos sobre los que se le informa,
derivados de la aplicacién de los procedimientos
concretos definidos por Uds. con el propésito de
permitirles la evaluacion del cumplimiento de
determinados aspectos relacionados con la
normativa aplicable a la Sociedad/el
Ente/Fundacion a la que se hace referencia en
la mencionada Circular. Asimismo, la persona
destinataria del informe es responsable de la
suficiencia de los procedimientos llevados a
cabo para los propdsitos perseguidos. En
consecuencia, no asumimos responsabilidad
alguna sobre la suficiencia de los
procedimientos aplicados.

Conforme a lo anterior, los procedimientos
aplicados para el ejercicio finalizado a 31 de
diciembre de 2025 sobre la memoria de
cumplimiento presupuestario y de legalidad
adjunta (la memoria), preparada y firmada por
los Administradores/Patronos de la
Sociedad/Ente/Fundacion  han  sido los
siguientes:

1. En relacién con el grado de cumplimiento de
las normas reguladoras del Régimen



helburuak bete izanari dagokionez, honakoa
egiaztatu dugu:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Aurrekontuari  buruz  erantsi  den
memorian azaldutako informazioa
Zirkularraren |l. eranskinean ezarritako
formatuan azaldu da.

Aurreko 1.1 paragrafoan aipatu den
aurrekontuari buruz “Hasierako
aurrekontua” izeneko zutabean azaltzen
diren zenbatekoak bat datoz Euskal

Autonomia Erkidegoko (EAE)
aurrekontuetan hasieran onetsi
zirenekin.  Halaber, “Eguneratutako

aurrekontua” zutabeko zenbatekoak
aurrekontuak aldatzeko bidezko
araubidearen bitartez justifikatu dira,
betiere  maiatzaren 24ko  1/1011
Legegintzako Dekretuak onetsi zuen
Euskadiko aurrekontu-araubidearen
arloan indarrean diren lege-xedapenen
testu bategineko (testu bategina) 97.
artikuluan eta hurrengoetan
ezarritakoaren arabera.

"Egindakoa" zutabean agertzen diren
zenbatekoak, aurrekontuari dagozkionak
(aurreko 1.1. puntuan aipatzen da),
Zirkularraren 2.a) puntuan zehaztutako
prozedurak aplikatuz eskuratu dira.

Zutabeen arabera, Zuzkiduren Guztizkoa
eta Baliabideen Guztizkoa berdinak dira.

Era berean, aurreko 1.1 paragrafoan
aipatu  den  aurrekontuari  buruz,
memoriak azaltzen ditu “Eguneratua” eta
“Egindakoa” zutabeetako zenbatekoen
arteko desbideratzeak, baldin eta “Aldea”
zutabean azaldutako zenbatekoetan
eguneratutako aurrekontu-
zenbatekoaren % 5 baino gehiagoko
desbideratzeak azaltzen badira,
desbideratze horiek 30.000 eurotik gora
jotzen badute, betiere.

presupuestario, asi como el cumplimiento de
los objetivos previstos, hemos verificado:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Que la informacién que se muestra en
la memoria adjunta relativa al
presupuesto se incluye con el formato
establecido en el punto 1 del Anexo Il
de la Circular.

Que los importes que se muestran en
la columna “Presupuesto inicial’,
relativos al presupuesto mencionado
en el parrafo 1.1 anterior, se
corresponden con los aprobados
inicialmente en los presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Euskadi
(CAE) y los importes de la columna
“Presupuesto Actual’ se encuentran
justificados por el correspondiente
régimen de modificaciones
presupuestarias que se han realizado
conforme a lo establecido en los
articulos 97 y siguientes del Texto
Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes sobre el Régimen
Presupuestario de Euskadi, aprobado
por el Decreto Legislativo 1/2011, de
24 de mayo (El Texto Refundido).

Que los importes que se muestran en
la columna “Realizado” relativos al
presupuesto (mencionado en el punto
1.1 anterior) se han obtenido de la
aplicacion de los procedimientos
detallados en el punto 2.a) de la
Circular.

Que, por columnas, Total Dotaciones
es igual a Total Recursos.

Que la memoria incluye una
explicacion de las desviaciones
existentes entre los importes que se
muestran en las columnas “Actual” y
“Realizado” relativos al presupuesto
mencionado en el parrafo 1.1 anterior,
en aquellos casos en los que los
importes registrados en la columna
“Diferencia” presenten desviaciones
superiores al 5% del importe
presupuestario actualizado, siempre y



1.6.

1.7.

1.8.

Testu bateginaren 54.2 artikuluaren
arabera izaera mugaduna duten
kontzeptuek (finantza-inbertsioek,
langile-gastuek, besteren baliabideek,
transferentzien eta eman beharreko diru-
laguntza arrunten eta kapitaleko
dirulaguntzen baturak eta ibilgetu
material eta ukiezinean egindako
inbertsioen baturak) ez dute onetsitako
aurrekontu eguneratua gainditu.

Ekitaldia ixtean, testu bateginaren 21.
artikuluan aipatutako funtsak soberan
jasotzearen ondoriozko irabaziak lortu
dituzten erakundeek Euskal Autonomia
Erkidegoko Diruzaintza Nagusiari
itzultzeko asmoa dute, eta horrela
finkatuta geratu da diru-laguntzaren
behin betiko zenbatekoa (ustiapeneko
dirulaguntzak itzultzea, sozietateak /
enteak / fundazioak mozkinik edo
irabazirik ateraz gero).

Memoriak, Zirkularreko Il. eranskineko
1.c) puntuan azaldutako formatuari
jarraituz, honakoak azaltzen ditu:
aurrekontuetan aurreikusitako helburuak,
aurrekontuan sartutako magnitudeak eta
eskuratutako magnitudeak, eta
desbideratze guztien azalpena.

1.6.

1.7.

1.8.

cuando dichas desviaciones superen
los 30.000 euros.

Que los conceptos que tienen caracter
limitativo de acuerdo con el articulo
54.2 del Texto Refundido (inversiones
financieras, gastos de personal,
recursos ajenos, la suma de las
transferencias y subvenciones
corrientes y de capital a conceder y la
suma de las inversiones en
inmovilizado material e intangible) no
exceden el presupuesto actualizado
aprobado.

Que, al cierre del ejercicio, aquellas
entidades que hayan obtenido
beneficios, obtenidos como
consecuencia de haber recibido en
exceso fondos a los que se refiere el
articulo 21 del Texto Refundido, tienen
previsto su reintegro a la Tesoreria
General del Pais Vasco, quedando asi
fijado el importe definitivo de la

subvencion (reintegro de
subvenciones de explotacion en el
caso de que la

Sociedad/Ente/Fundacién obtenga
beneficios).

Que la memoria recoge, de acuerdo
con el formato establecido en el punto
1.c) del Anexo Il de la Circular, los
objetivos marcados en los
presupuestos, las magnitudes
presupuestadas y obtenidas, y una
explicacion de todas las desviaciones
producidas.



2. Kontratazio-arloa arautzen duten Sektore
Publikoko kontratuen (SPKL) azaroaren
8ko 9/2017 Legeak eta presako neurrien
otsailaren 4ko 3/2020 Errege Lege
Dekretuak xedatutakoari jarraikiz (9/2017
Legeak Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko
2014/23/EB eta 2014/24/EB
zuzentarauen transposizioa egiten du
Espainiako ordenamendu juridikora; eta
3/2020 Errege Lege Dekretuaren bidez
Espainiako  ordenamendu juridikoan
txertatzen dira Europako Parlamentuaren
eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko
2014/23/EB eta 2014/25/EB
zuzentarauak, besteak beste, sektore
jakin batzuetako kontratazio publikoaren
eremuan), honako prozedura hauek
ezarri dira:

2.1. Sozietatea Euskal Autonomia Erkidegoko

sektore  publikoa osatzen  duten
erakunderen bitarteko propio
pertsonifikatua bada, honako hauek
egiaztatu:

2.1.1. Hala agertzen dela Kontratazio
Publikoa Euskadin Plataformaren
Baliabide Propioen atalean.

2.1.2. Honi erantsitako memoriaren 5.
paragrafoan aipatzen diren Eusko

Jaurlaritzaren Kontseiluaren
Erabakiak eta  estatutuetako
artikuluak, sozietatea  Eusko

Jaurlaritza eta Osakidetza -ren
berezko pertsonifikatutzat
aitortzen dutela.

2.1.3. SPKLren 32.2.b) artikuluan
ezarritako  baldintza betetzea
memoriaren 5. apartatuko taulan
dagoela jasota eta zifrak urteko
kontuekin bat datozela, kontu
horien auditoretza egitean
erakundeak lortutako ezagutzatik
abiatuta.

2.

21.

En relacién al cumplimiento de la legalidad
en materia de contratacion, regulada por la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (LCSP), por la
gue se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
TRLCSP), y por el Real Decreto-ley 3/2020,
de 4 de febrero, por el que se incorporan al
ordenamiento juridico espafiol, entre otras,
las Directiva del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/25/UE, de 26
de febrero de 2014, en el ambito de la
contratacién publica en determinados
sectores, hemos llevado a cabo los
siguientes procedimientos:

Si la Sociedad tiene la condicion de medio
propio  personificado de  entidades
integrantes del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, verificar:

2.1.1. Que figura como tal, en el apartado
de Medios Propios de la Plataforma
de Contratacion Publica en Euskadi.

2.1.2. Que tanto el Acuerdo de Consejo de
Gobierno Vasco, como el articulo de
sus estatutos que se citan en el
apartado 5 de la memoria adjunta,
reconocen a la Sociedad como propio
personificado de Gobierno Vasco y
Osakidetza.

2.1.3. Que el cumplimiento efectivo del
requisito establecido en el art. 32.2.b)
de la LCSP esta reflejado en la tabla
del apartado 5 de la memoria adjunta
y que las cifras que contiene
concuerdan con las cuentas anuales,
a partir del conocimiento de la
entidad obtenido en la realizacion de
la auditoria de las citadas cuentas.



2.2. Egiaztatu dugu Sozietatearen
kontratatzailearen  profilak  betekizun
hauek betetzen dituen:

2.2.1.

222

Kontratatzailearen profila
Interneten bidez bakarrik
jakinaraztea,  sarbide librez,
aurretiazko  identifikazio  barik
(SPKLren 63. art., 3/2020 ELD 74.
art.).

Sozietatearen webgune
instituzionalak kontratatzailearen
profilarekin lotzen duen esteka bat
izatea, eta profil hori «Kontratazio
Publikoa Euskadin» Plataforman
kokatua egotea (SPKLren 347.3
art., 1. eta 2. par.).

2.3.Sozietateari eskatu diogu erakundeak

berak

(kontratazio-organoak) 2025eko

ekitaldian formalizatu dituen kontratazio-
espedienteen zerrenda:

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Erakundeak emandako zerrenda
eta Euskadiko Kontratazio
Publikoaren Plataformaren
webgunetik (Datu Irekiak, Open
Data kontratuen bilaizea atala)
lortzen den Excel formatuko
kontsulta alderatu ditugu. lzan
daitezkeen desadostasunak
erakundearekin argitu ditugu.

Aurreko apartatuan
kontsultatutako eta entitatearekin
baliozkotutako Excelari

dagokionez, egiaztatu behar da
zatikapenik  egin  ote  den
espedientearen zenbatekoa
murrizteko eta, horrela,
publikotasun-baldintzak edo
dagozkion adjudikazio-
prozedurakoak saihesteko (SPKL,
99.2 artikulua).

Kontsultatutako Exceletik, SPKLk
edo 3/2020 ELDk araututako
adjudikazio-zenbatekorik
handieneko hiruna kontratazio-
espediente hautatu behar dira
talde hauetan:

2.2.Verificar si el perfil de contratante de la
Sociedad cumple los siguientes requisitos:

2.2.1. Perfil de contratante difundido
exclusivamente a través de Internet,
con acceso libre, no requiriendo
identificacién previa (art. 63 LCSP,
art. 74 RD-l 3/2020).

2.2.2. La pagina web institucional de la
Sociedad incluye un enlace a su perfil
de contratante, que debera alojarse
en la Plataforma de Contratacion
Publica en Euskadi (art. 347.3 par. 1°
y 2° LCSP).

2.3.Solicitar a la Sociedad el listado de los
expedientes de contratacién formalizados
por la propia entidad (6rgano de
contratacién) durante el ejercicio 2025:

2.3.1. Comparar el listado facilitado por la
entidad con la consulta en formato
Excel que se obtiene de la web de la
Plataforma de Contrataciéon Publica
en Euskadi, Datos abiertos, apartado
Buscador de contratos Open Data.
Depurar con la entidad las posibles
discrepancias.

2.3.2. Sobre la consulta en Excel validada
con la entidad en el apartado anterior,
verificar si existen indicios de
fraccionamiento con la finalidad de
disminuir la cuantia del expediente y
eludir asi los requisitos de publicidad
o los relativos al procedimiento de
adjudicacion que correspondan (art.
99.2 LCSP).

2.3.3. Seleccionar de la consulta en Excel,
los tres expedientes de contratacion
regulados por la LCSP o el RD-I
3/2020 de mayor importe de
adjudicacién, de cada uno de los
siguientes grupos:




Ondoren,

e Obra-kontratuak / Obren
emakida-kontratuak / Zerbitzuen
emakida-kontratuak.

e  Hornidura-kontratuak.

e  Zerbitzu-kontratuak.

Aurreko  hautaketan  aztertu
beharreko kontratu txikien
kopurua hirutik beherakoa bada,
lagina  handitzea, zenbateko
handieneko  kontratu  txikiak
hautatuz, 3 kontratu txiki ere

e Contratos de obra / concesion
de obra / concesién de servicios.

e  Contratos de suministro.

e Contratos de servicios.

Si de la seleccién anterior resulta un
nimero de contratos menores a
analizar inferior a tres, ampliar la
muestra, seleccionando los
contratos menores de mayor
importe, de forma que también se
analicen 3 contratos menores.

aztertzeko.

hautatutako

espedienteak zehazten dira:

kontratazio-

A continuacion, se detallan los expedientes

de contratacién seleccionados:

Kodea

Cadigo

Titulua

Titulo

Kontratu
mota

Tipo de
contrato

Esleipenduna

Adjudicatario

Esleipenaren
zenbatekoa,
BEZik gabe
Importe de
adjudicacion,
sin IVA

A/B/IC
egoera

Escenario
A/B/C

1676

Energia berriztagarriko
instalazioak berritzea/
Renovacion de las
instalaciones de energia
renovable

Obrak/
Obras

Giroa, S.A.

461.891

1675

Urdaibaiko Ekoetxearen
kanpoko jarduketak, bideak
eta ureztatzeko lehen
mailako sarea/ Actuaciones
exteriores de Ekoetxea
Urdaibai, caminos y red
primaria de riego

Obrak/
Obras

Estudios y
Obras
Rekalde, S.L.

265.715

1813

Aholkularitza teknikoa eta
ingurumenekoa, Euskadiko
Hondakinen Ingurumen
Azpiegituren Lurraldearen
Arloko Plana (LAP IIAA)
egiteko aurretiazko
lanetarako eta
laguntzarako./ Consultoria
experta técnica y ambiental
para los trabajos previos y
de apoyo para la
elaboracion del Plan
Territorial Sectorial de las
infraestructuras
ambientales de residuos en
Euskadi (PTS IIAA)

Zerbitzuak/
Servicios

Idom
Consulting,
Engineering,
Architecture,
SA

287.700

1796

Ingurumen-inpaktuen
murrizketaren kudeaketan
eta kuantifikazioan
laguntzeko zerbitzua,
ingurumena babesteko
proiektuetarako eta

Zerbitzuak/
Servicios

Versia Contact
Center, S.L.

241.110




ekoberrikuntza zirkularreko
proiektuetarako laguntza-
eskaerak ebaluatzea eta
izapidetzea/ Servicio de
apoyo en la gestién y
cuantificacién de la
reduccién de impactos
ambientales, evaluacion y
tramitacién de solicitudes
de ayudas a proyectos de
proteccion ambiental y a
proyectos de ecoinnovacién
circular

1803

Garapen iraunkorra
sustatzeko jardueren
esparruan toki-erakundeei
zuzendutako laguntzen
emaitzen kudeaketa,
jarraipena eta ebaluazioa
egiteko laguntza adituaren
zerbitzua/ Servicio de
apoyo experto para la
gestion, seguimiento y
evaluacion de resultados de
las ayudas dirigidas a
entidades locales en el
marco de actuaciones para
la promocién del desarrollo
sostenible

Zerbitzuak/
Servicios

Versia Contact

Center, S.L.

221.279

1674

Urdaibaiko Ekoetxeko
patioa egokitzeko obrak/
Obras de adecuacion del

patio en Ekoetxea Urdaibai

Obrak/
Obras

Desarrolla
Obras y
Servicios SL

155.990

5075

Power Bl plataforma
analitikoari buruzko
zerbitzuak kontratatzea /
Contratacion de servicios
sobre la plataforma
analitica Power BI

Zerbitzuak/
Servicios

Mercanza

15.000

5076

SQLn neurrira garatutako
aplikazioen datuen ustiapen
analitikoko zerbitzuak
kontratatzea/ Contratacién
de servicios de explotacién
analitica de datos de
aplicaciones desarrolladas
a medida sobre SQL

Zerbitzuak/
Servicios

PKF Attest
ITC, S.L.

15.000

5028

Bi bilera-gela berri sortzeko

manparak/ Mamparas para

la creacion de dos nuevas
salas de reuniones

Hornidurak/
Suministros

Icaza Oficinas

Integrales,
S.A.

13.165

24.A EGOERA: SPKL-K ARAUTUTAKO
KONTRATUAK, SPKL-REN 118.1 ETA
318.A ARTIKULUETAN ZEHAZTUTAKO
ZENBATEKOETATIK GORAKO BALIO
ZENBATETSIKOAK

2.4 ESCENARIO

A:

LCSP.

CONTRATOS
REGULADOS POR LA LCSP, POR VALOR
ESTIMADO SUPERIOR A LOS INCLUIDOS
EN LOS ARTICULOS 118.1Y 318.A) DE LA



Obren emakidak Zerbitzuen
A EGOERA Concesiones emakidak Obrak Zerbitzuak Hornidurak
ESCENARIO A Concesiones Obras Servicios Suministros
de obras . .
de servicios
APBE erakundea Edozein kopuru
Ente PAAP Cualquier importe
APEBE erakundea
Ente PANAP >40.000 > 15.000
Sozietatea >40.000
Sociedad
Fundazioa
Fundacion
2.4.1. Kontratuaren PRESTAKETARI 2.4.1. En relacién con la PREPARACION
dagokionez (kontratazio- del contrato (actuaciones
prozeduraren hasieraren, comprendidas entre el inicio del
espediente  onartzearen eta procedimiento de  contratacion,
lizitazio-prozedura irekitzearen aprobacion del expediente y apertura

arteko jarduketak, SPKLren 115. —
130. artikuluetan), hau egiaztatu

da:

2.4.1.1. Lizitazioa
merkatuaren

prestatzeko
aurretiazko

kontsultak egin badira:

a) Kontsulta hasi

aurretik,

kontratatzailearen

profilean

argitaratu da

SPKLren 115.1 artikuluak
agindutako informazioa.

b) Badago

egindako

kontsultei buruzko txosten

arrazoitua
espedientean,

kontratazio-
SPKLren

115.3 artikuluan ezarritako
edukiarekin, eta
kontratatzailearen

profilean

argitaratuta

dago.
2.4.1.2. Kontratazio-

espedientearen

barruan

daude kontratua arautuko

duten
klausula
plegua eta
teknikoena,
ordezko

administrazio-
partikularren

preskripzio
edo horien
dokumentuak,

baldin eta 116.3 artikuluan

del procedimiento de licitacion, arts.
115 a 130 LCSP), verificar que:

2.4.1.1. En caso de que se hayan

2412 El

a)

b)

realizado consultas
preliminares de mercado
para preparar la licitacion:

Antes de iniciarse la consulta
se ha publicado en el perfil
del contratante la
informacién  sobre dicha
consulta requerida en el art.
115.1 de la LCSP.

Existe un informe motivado
sobre las consultas
realizadas, con el contenido
establecido en el art. 115.3
de la LCSP, que forme parte
del expediente de
contratacién y se encuentre
publicado en el perfil del
contratante.

expediente de
contratacién incorpora el
pliego de clausulas
administrativas particulares
y el de prescripciones
técnicas que hayan de regir
el contrato, o} los
documentos sustitutivos en
el caso de elecciéon de los
procedimientos de



24.1.3.

c)

e)

ezarritako adjudikazio-
prozedurak erabili badira.

Espedientean behar
bezala justifikatu dira
alderdi hauek (SPKLren
116.4 art.):

Prestazioak  kontratatuz
zer behar bete nahi den,
eta horrek kontratuarekin
duen harremana, zeinak
zuzenekoa, argia eta
proportzionala izan
beharko duen.

Zerbitzu-kontratuetan,
bitartekoen nahikotasun
ezaren txostena.

Kontratuaren objektua
lotetan ez  banatzeko
erabakia, hala badagokio.

Kontratuaren balio
zenbatetsia, hura osatzen
duten Kkontzeptu guztiei
aipamena eginda.

Parte-hartzaileei eskatzen
zaien sailkapena,
sailkapen hori
nahitaezkoa den
kasuetan.

Kaudimen tekniko edo
profesionalaren eta

gaitasun ekonomiko eta
finantzarioaren irizpideak,

bai eta horiek
egiaztatzeko
dokumentuak ere

(SPKLren 86. art.).

Erregulazio
harmonizatuko kontratuen
(EHK) kasuan,

kontratazio-organoak

kaudimena egiaztatzeko
eskatutako dokumentuak
SPKLren 87.-91.
artikuluetan  jasotakoen
artean egon beharko dira.

2.4.1.3.

a)

adjudicacién establecidos en
el art. 116.3.

En el expediente se
justifican  adecuadamente
(art.116.4 LCSP):

La necesidad a la que se
pretende dar satisfaccion
mediante la contratacién de
las prestaciones
correspondientes; 'y  su
relacion con el objeto del
contrato, que debera ser
directa, clara y proporcional.

En los contratos de servicios,
el informe de insuficiencia de
medios.

La decisién de no dividir en
lotes el objeto del contrato,
€en su caso.

El valor estimado del
contrato, con una indicacién
de todos los conceptos que
lo integran.

La clasificacién que se exija
a las personas participantes,
en caso de que sea
preceptiva.

Los criterios de solvencia
técnica o profesional, y
econdémica y financiera, asi
como los documentos que
los acreditan (art. 86 LCSP).

En el caso de contratos
sujetos a regulacion
armonizada (SARA), los
documentos requeridos por
el o6rgano de contratacion
para acreditar la solvencia
deberan estar incluidos entre
los previstos en los articulos
87 a 91 de la LCSP.



g) Lizitazio-prozeduraren
hautaketa, batik  bat
publizitaterik gabeko
prozedura  negoziatuen
kasuan. Horietan
espresuki justifikatu behar
da SPKLren 168.

artikuluan ezarritako
baldintzetako bat betetzen
dela.

h) Kontratua adjudikatzeko
kontuan izango diren

irizpideak, bai eta
hautatutako formulak,
baldin eta horiek erabiliz
ebalua daitezkeen

adjudikazio-irizpideak
hautatu badira (SPKLren
146.2b art.).

i) Kontratua gauzatzeko
baldintza bereziak, hala
badagokio.

2.4.1.4. Kontratazio-organoak

ebazpen arrazoitua eman
du kontratazio-
espedientea onartzeko eta
adjudikazio-prozeduraren
hasiera agintzeko, eta
ebazpen hori
kontratatzailearen
profilean argitaratu da
(1171 art.).

2.4.2. Kontratuaren LIZITAZIOARI
dagokionez, hau egiaztatu da:

2.4.2.1. Kontratua adjudikatzeko
lizitazio-iragarkiaren
argitalpena dagozkion
bitartekoen bidez egin da,
SPKLren 135. artikuluaren
arabera.

2.4.2.2. Eskaintzak aurkezteko
epeak bat datoz SPKLn
eta pleguan
ezarritakoarekin.
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)

h)

2414

La eleccion del
procedimiento de licitacion,
especialmente en los
procedimientos negociados
sin publicidad, en los que
debera constar justificacion
expresa de encontrarse en
uno de los supuestos
establecidos por el art. 168
de la LCSP.

Los criterios que se tendran
en  consideraciéon  para
adjudicar el contrato, asi
como la eleccion de las
férmulas, en caso de que se
hayan elegido criterios de
adjudicacion evaluables
mediante su utilizacion (art.
146.2b) LCSP).

Las condiciones especiales
de ejecucién del contrato, en
su caso.

El 6rgano de contratacion ha
dictado resoluciéon motivada
aprobando el expediente de
contratacién y disponiendo
la apertura del
procedimiento de
adjudicacion, y que la citada
resolucién ha sido objeto de
publicacion en el perfil de
contratante (art. 117.1).

2.4.2. En relacién con la LICITACION del
contrato, verificar que:

2421.

24.2.2.

El anuncio de licitacion para
la adjudicacién del contrato
se ha publicado en el medio
correspondiente, de acuerdo
con el articulo 135 de la
LCSP.

Los plazos de presentacion
de ofertas son acordes con
lo establecido en la LCSP y
el Pliego.



2.4.3.

24.4.

Kontratuaren ADJUDIKAZIOARI
dagokionez, egiaztatzea
ekonomikoki onuragarriena den

eskaintzak jaso duela esleipena
(SPKLren 1. eta 150. artikuluak),
aurrez ezarritako esleipen-
irizpideen eta haien aplikazioaren
arabera (SPKLren 145. eta 146.

artikuluak), eta badagoela
arrazoietan oinarritutako
adjudikazio-ebazpena, 15

eguneko epean kontratatzailearen
profilean argitaratu dena (SPKLren
151.1 artikulua).

ESLEIPENDUNAK AURRETIKO
BETEKIZUNAK BETETZEN
DITUELA egiaztatzeari
dagokionez  (SPKLren 150.2
artikulua, SPKLren 140.1
artikuluarekin lotuta), hau
egiaztatu da:

2.4.4.1. Erakunde
adjudikaziodunak
egiaztagiriak aurkeztu
ditu: behar bezala eratuta

egotearenak; bere
sozietate-xedearekin  bat
datorrela lizitaziora
aurkezteko aukera
izatearenak; eta
erantzukizunpeko

adierazpena izenpetu
duen pertsonak
adierazpen hori
aurkezteko eta
proposatzeko behar den
ordezkaritza izatearena

(140.1.a)1. artikulua).
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243.

24.4.

En relacién con la ADJUDICACION
del contrato, verificar que la
adjudicacién corresponde a la oferta
econdmicamente mas ventajosa
(arts. 1 y 150 LCSP) conforme a los
criterios de adjudicacion
preestablecidos y su aplicacién (arts.
145 y 146 LCSP), existiendo una
resolucién de adjudicacion motivada,
publicada en el perfil de contratante
en el plazo de 15 dias (art. 151.1
LCSP).

En relacion con la acreditacion del
CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS PREVIOS POR
PARTE DE LA PERSONA
ADJUDICATARIA (art. 150.2 LCSP
en relacién con el articulo 140.1
LCSP), verificar que:

2.441. Ha presentado la
documentacion justificativa
de estar validamente

constituida y de que
conforme a su objeto social
puede presentarse a la
licitacion, asi como de que el
firmante de la declaracion
responsable ostenta la
debida representacion para
la presentaciéon de la
proposicion y de aquella (art.
140.1.a) 1°).



2.4.5.

2.4.4.2. Adjudikaziodunak
aurkeztu du kontratatzeko
debekuen eraginpean ez
dagoela frogatzeko
lekukotza judiziala edo
administrazio-egiaztagiria
edota, bestela,
administrazio-agintaritza
baten, notario publiko
baten edo organismo
profesional kualifikatu
baten aurrean egindako
erantzukizunpeko
adierazpena (SPKLren 85.
art.).

2.4.4.3. Adjudikaziodunak frogatu
du kontratazio-organoak
espedientean zehaztutako
kaudimen ekonomiko eta
finantzarioaren eta
gaitasun profesional edo
teknikoaren  gutxieneko
baldintzak betetzen
dituela (ikusi prozedura
adostua 2.4.1.3. f)), edo
dagokion sailkapena
egiaztatu du, kaudimen-
baldintza gisa hori ezarri
bada (SPKLren 74. art.).

Lizitatzaileen eta Enpresa
Sailkatuen  Erregistroan izena
emanda, ahal izango dira 2.4.4.
apartatuko hiru baldintzak
egiaztatu.

Egiaztatu da kontratua SPKLren

35. artikuluan ezarritako
gutxieneko edukia duen kontratu-
dokumentu baten bidez

FORMALIZATU dela (SPKLren
153. art.).
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2.4.5.

2.44.2.

2443.

Existe testimonio judicial o
certificacion  administrativa
de no estar incursa en
prohibiciones para contratar,
o en su defecto, una
declaracion responsable
otorgada ante una autoridad
administrativa, notario
publico u organismo
profesional cualificado (art.
85 LCSP).

Ha acreditado estar en
posesion de las condiciones
minimas de solvencia
econdémica y financiera y
profesional o] técnica,
determinadas por el 6rgano
de contratacion en el
expediente (ver
procedimiento acordado
2.4.1.3. ), o ha acreditado la
clasificacién  correspondiente,
en el caso de que la misma se
haya establecido como
requisito de solvencia (art. 74
LCSP).

Las tres circunstancias de este
apartado 2.4.4 se podran acreditar a
través de la inscripcion en el Registro

de Licitadores vy

Empresas

Clasificadas.

Comprobar que el contrato se ha
FORMALIZADO (art. 153 LCSP) en
un documento contractual con el
contenido minimo establecido en el
articulo 35 de la LCSP.



2.4.6.

Kontratuari, SPKLren 44
artikuluaren arabera,
Kontratazioaren arloko errekurtso
berezia ipini ahal bazaio,
egiaztatzea kontratua ez dela
formalizatu hamabost  egun
balioduneko epea igaro baino
lehenago, lizitatzaile eta
hautagaiei adjudikazioaren
jakinarazpena bidali  zaienetik
zenbatuta (SPKLren 153.3 art).

Kontratua EGIKARITZEARI
dagokionez, hau egiaztatu da:

2.4.6.1. Frogatu da Sozietateak
onartu dituela
entregatutako ondasunei
edo emandako zerbitzuei
buruz kontratuan
ezarritakoarekin ados
dagoela egiaztatzen duten
obra-ziurtagiriak edo
dokumentuak (198.4 art.).

2.4.6.2. Kontratuan aldaketarik
izan bada, euskarri batean
aldaketa eragin duten
interes publikoko
arrazoiak justifikatu dira,
bai eta SPKLren 204. eta
205. artikuluetan
ezarritakoen artean zein
den aldaketa hori eragin
duen egoera ere
(SPKLren 203. art.).
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2.4.6.

Si el contrato es susceptible de
recurso especial en materia de
contratacién conforme al articulo 44
de la LCSP, verificar que Ila
formalizacion no se ha efectuado
antes del trascurso de 15 dias habiles
desde que se remita la notificacion de
la adjudicacién a los licitadores y
candidatos (art. 153.3 LCSP).

En relacién con la EJECUCION del
contrato, verificar que:

2.4.6.1. Existe evidencia de Ia
aprobacion, por parte de la
Sociedad contratante, de las
certificaciones de obra o los
documentos que acrediten la
conformidad con lo
dispuesto en el contrato de
los bienes entregados o
servicios prestados (art.
198.4 LCSP).

2.4.6.2. En el caso de que se haya
producido una modificacion
del contrato, existe soporte
justificativo de las razones
de interés publico, asi como
del supuesto de entre los
establecidos en los arts. 204
y 205 LCSP, que han
motivado la maodificacién
(art. 203 LCSP).



2.5.B EGOERA: SPKL-REN 118.1 ETA 318 A)

2.5.ESCENARIO B: CONTRATOS

ARTIKULUETAN ARAUTUTAKO REGULADOS EN LOS ARTICULOS 118.1
KONTRATUAK. Y 318 A) DE LA LCSP.
. Zerbitzuen
B EGOERA Obé::;;’;g:gak emakidak Obrak Zerbitzuak Hornidurak
ESCENARIO B Concesiones Obras Servicios Suministros
de obras -
de servicios
APBE erakundea Beti A egoera
Ente PAAP Siempre escenario A
APBE erakundea
Ente PANAP <40.000 <15.000
Sozietatea < 40.000
Sociedad
Fundazioa
Fundacion

2.5.1. Botere adjudikatzailea administrazio
| publikoaren izaera duen zuzenbide
| pribatuko ente publiko bat bada
| (PAAP), honako hau egiaztatuko da

kontratu txikien kontratazio-
espedienteari dagokionez (SPKLren
118. art.):

a) Kontratazio-organoaren txostena,
kontratuaren beharra arrazoitzen
duena, hargatik eragotzi gabe
SPKLren 118.5 artikuluan

aurreikusitako salbuespenak.
b) Gastuaren onarpena.

c) Ezarritako legezko baldintzak

betetzen dituen faktura.

d) Obra-aurrekontua,
txikien kasuan.

obra-kontratu

e) Justifikatzea kontratuaren xedea ez
dela aldatu kontratazio-arau orokorrak
aplikatu behar ez izateko (kontratua
zatikatzeko debekua, SPKLren 99.2
art.).

f) Egiaztatzea SPKLren 63.4
artikuluaren arabera argitaratu dela.

2.5.1. Cuando el poder adjudicador sea un
Ente Publico de Derecho Privado que
tenga la consideracion de
Administracién Publica (PAAP), con
relacion al expediente de
contratacion en los contratos
menores (art. 118 LCSP), verificar
que incluye:

a) Informe del 6rgano de contratacion
motivando la necesidad del contrato,
sin perjuicio de las excepciones
previstas en art. 118.5 LCSP.

b) Aprobacién del gasto.

c) Factura que cumpla los requisitos
legales establecidos.

d) Presupuesto de obras, en caso de
tratarse de un contrato menor de
obras.

e) Justificacion de que no se ha alterado
el objeto del contrato para evitar la
aplicacién de las reglas generales de
contratacion (prohibicién de
fraccionamiento del contrato, art.
99.2 LCSP).

f) Verificar que se ha publicado
conforme al art. 63.4 LCSP.



2.5.2. Botere adjudikatzailea administrazio
publikoaren izaera ez duen zuzenbide
pribatuko ente publiko bat, sozietate
publiko bat edo EAEko sektore
publikoaren fundazio bat bada
(APEBE), honako hau egiaztatuko da:

a) Ez da kontratuaren xedea aldatu,
kontratazio-arau orokorrak
saihesteko (kontratua zatikatzeko
debekua, SPKLren 99.2 artikulua).

b) Argitaratu da SPKLren 63.4
artikuluaren arabera.

2.5.2. Cuando el poder adjudicador sea un
Ente Publico de Derecho Privado que
no tenga la consideracion de
Administracién Publica, una
Sociedad Publica o una Fundacién
del S.P. de la CAE (PANAPS):

a) Verificar que no se ha alterado el
objeto del contrato para evitar las
reglas generales de contratacion
(prohibicion de fraccionamiento del
contrato, art. 99.2 LCSP).

b) Verificar que se ha publicado
conforme al art. 63.4 LCSP.

26.C EGOERA: OTSAILAREN 4KO 3/2020 2.6.ESCENARIO C: CONTRATOS

ERREGE LEGE-DEKRETUAK
ARAUTUTAKO KONTRATUAK. ERREGE
LEGE-DEKRETU HORREN BIDEZ,
ESPAINIAKO ORDENAMENDU
JURIDIKOAN TXERTATZEN DIRA
EUROPAKO PARLAMENTUAREN ETA
KONTSEILUAREN 2014KO OTSAILAREN
26KO 2014/23/EB ETA  2014/25/EB
ZUZENTARAUAK, BESTEAK BESTE,
SEKTORE JAKIN BATZUETAKO

REGULADOS POR EL REAL DECRETO-
LEY 3/2020, DE 4 DE FEBRERO, POR EL
QUE SE INCORPORAN AL
ORDENAMIENTO JURIDICO ESPANOL,
ENTRE OTRAS, LAS DIRECTIVA DEL
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL
CONSEJO 2014/23/UE Y 2014/25/UE, DE
26 DE FEBRERO DE 2014, EN EL AMBITO
DE LA CONTRATACION PUBLICA EN
DETERMINADOS SECTORES.

KONTRATAZIO PUBLIKOAREN
EREMUAN.
CEGOERA _ Gizarte-zerbitzuak eta beste batzuk (3/2020 Hornidurak
3/2020 Errege Lege Dekretua ELD I. eranskina) eta zerbitzuak Obrak
ESCENARIO C Servicios sociales y otros (Anexo | RD-I Suministros y Obras
Real Decreto-ley 3/2020 3/2020) servicios
APEBE
2 1.000.000 2443.000 2 5.538.000
PANAP

2.6.1. OPERADORE EKONOMIKOEN
GAITASUNARI dagokionez, egiaztatu
behar da erakunde kontratatzaileak
honako baldintza hauek betetzen
dituzten Espainiako edo atzerriko
pertsona fisikoak edo juridikoak
kontratatu dituela: jarduteko
gaitasuna dute, zehaztutako
hautapen kualitatiborako irizpideak
betetzen dituzte edo, hala badagokie,
dagokien sailkapena dute (30.
artikulua), eta Legean xedatzen diren
kontratatzeko debekurik ez daukate
(hirugarren xedapen gehigarria).
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2.6.1. En relacién con la CAPACIDAD DE
LOS OPERADORES
ECONOMICOS, verificar que la
entidad contratante ha contratado
con personas fisicas o juridicas,
espafolas o extranjeras que tengan
plena capacidad de obrar, no estén
incursas en alguna de las
prohibiciones para contratar que
establece la LCSP, acrediten el
cumplimiento de los criterios de
seleccion cualitativa que hubiera
determinado la entidad contratante o,



2.6.2.

2.6.3.

Kontratuaren DOKUMENTAZIOARI
dagokionez, hau egiaztatu behar da:
erakunde kontratatzaileak baldintza-
agirian sartu dituen zehaztapen
juridiko, ekonomiko eta teknikoak,
prestazioa zer-nola gauzatu arautzen
dutenak, Legeak ezartzen dituen
kontratazio-irizpideen  araberakoak
dira (43. artikulua).

HAUTAPEN KUALITATIBORAKO
IRIZPIDEEI  dagokienez,  hauek
egiaztatu behar dira (56. artikulua):

2.6.3.1. Prozedura irekietan,
erakunde kontratatzaileak
arau eta irizpide objektiboak
jarraitu ditu hautapen-
irizpideak  finkatzeko, eta
horiek operadore ekonomiko
interesdunen eskura egon
dira.
2.6.3.2. Prozedura murriztuetan,
negoziatutako lizitazioetan,
lehia-elkarrizketetan edo
berrikuntzarako elkarteetan,
erakunde  kontratatzaileak,
izangaiak hautatzeko, arau

eta irizpide  objektiboak
jarraitu  ditu, eta horiek
operadore ekonomiko
interesdunen eskura egon
dira.
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2.6.2.

2.6.3.

en su caso, la correspondiente
clasificacion. (art. 30).

En relacion con la
DOCUMENTACION del contrato,
verificar que la entidad contratante ha
incluido en el pliego de condiciones
las prescripciones juridicas,
econdmicas y técnicas que han de
regir la ejecucion de la prestacion, de
conformidad con los requisitos que,
para el contrato, establece la Ley (art.
43).

En relacién con los CRITERIOS DE
SELECCION CUALITATIVA (art. 56),
verificar que:

2.6.3.1. En procedimientos abiertos,
la entidad contratante ha
fijado criterios de seleccion
segln normas Yy criterios
objetivos y a disposicion de
los operadores econémicos
interesados.

2.6.3.2. En procedimientos
restringidos, de licitacién con
negociacion, de didlogo
competitivo, o de asociacion
para la innovacién, la
entidad contratante ha
seleccionado a los
candidatos de acuerdo con
las normas y criterios objetivos
definidos y a disposicién de los
operadores econdémicos
interesados.



2.6.3.3.

2.6.4. Kontratuaren

Aipatu hautapen-irizpide
horietan  sartzen  badira
operadore  ekonomikoaren
gaitasun ekonomiko,
finantzario, tekniko eta
profesionalaren gaineko
betekizunak, eta operadorea
beste erakunde batzuen
gaitasunez  baliatu  bada,
egiaztatu behar da erakunde
kontratatzaileari frogatuta
zaiola operadore
ekonomikoak benetan dituela
behar diren baliabideak.

ADJUDIKAZIOARI

dagokionez, hauek egiaztatu behar

dira:
2.6.4.1.

26.4.2.

a)

(=)
N

Kalitate-prezio erlazio
onenean oinarritutako hainbat
esleipen-irizpide erabili dira;
bestela, kostu-eraginkortasun
erlazio onenean oinarritutako
irizpideen arabera ere esleitu
daiteke, baldin eta aldez
aurretik espedientean
justifikatu bada ( 66. art.).

Kontratua adjudikatzeko
irizpideak baldintzen agirietan
eta lizitazioaren deialdiaren
iragarkian daude jasota, eta
bete egiten dituzte baldintza
hauek (66.5 artikulua):

Lotura izatea kontratuaren
xedearekin (66.6 artikulua).

Modu argian eta objektiboan
formulatuta egotea,
berdintasunaren,
diskriminaziorik ezaren,
gardentasunaren eta
proportzionaltasunaren
printzipioak erabat

errespetatzea eta erakunde
kontratatzaileari
erabakitzeko askatasun
mugagabea ez ematea.
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2.6.3.3.

Si los anteriores criterios de
seleccion incluyen requisitos
relativos a la capacidad
econémica, financiera,
técnica y profesional del
operador econémico, y éste
se ha basado en
capacidades de  oftras
entidades, verificar que ha
gquedado demostrado ante la
entidad contratante que el
operador econdémico
dispone de manera efectiva
de los medios necesarios.

2.6.4. En relacion con la ADJUDICACION
del contrato, verificar que:

2.6.4.1.

26.4.2

b)

Se ha realizado utilizando
una pluralidad de criterios de
adjudicacién en base a la
mejor  relacion  calidad-
precio, pudiendo adjudicarse
también con arreglo a
criterios basados en la mejor
relacion coste-eficacia,
siempre y cuando se haya
justificado previamente en el
expediente (art. 66).

Los criterios de adjudicacion
del contrato se encuentran
en los pliegos de
condiciones y en el anuncio
de convocatoria de la
licitacion, y cumplen los
requisitos de (art. 66.5):

vinculacién al objeto del
contrato (art.66.6).

formulacion clara y objetiva,
respetando los principios de
igualdad, no discriminacion,
transparencia y
proporcionalidad, sin
conferir a la entidad
contratante una libertad de
decision ilimitada.



c)

2.6.4.3.

2.6.4.4.

2.6.4.5.

Eskaintzen ebaluazioa lehia
bideragarriko  baldintzetan
egingo dela bermatzea, eta
zehaztapenak ezarrita
lizitatzaileek emandako
informazioa egiaztatu ahal
izateko.

Kontratua esleitzeko
irizpideen izaerak onartzen
badu eta erakunde
kontratatzaileak lizitatzaile
batek aurkeztutako aldaerak
kontuan hartu baditu, aldaera
horiek  baldintzen agirian

ezarritako gutxieneko
baldintzak eta horiek
aurkezteko betekizunak

betetzen dituzte (68.
artikulua).

Obra-, hornidura-, zerbitzu-
edo emakida-kontratuetan,
lizitazio-deialdia 77.
artikuluan zehaztutako
bitartekoen bidez egin da,
erakunde kontratatzaileak
publizitaterik gabeko
prozedura negoziatua
hautatzen badu izan ezik.
Horretarako, kasu hori 85.
artikuluan xedatuetako bat
izan beharko da.

Eskaintzak aurkezteko epeak
bat datoz 82., 83., 84. eta 87.
artikuluetan ezarritakoarekin.
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c)

2.6.4.3.

2.6.4.4.

2.6.4.5.

garantizar la evaluacién de
las ofertas en condiciones
de competencia efectiva,
con especificaciones que
permitan  comprobar la
informacion facilitada por
los licitadores.

Cuando la naturaleza de los
criterios de adjudicacién del
contrato lo admita y la
entidad contratante haya
tomado en consideracién
variantes presentadas por
un licitador, esas variantes
cumplen las condiciones
minimas y los requisitos para
su presentacién
establecidos en el pliego de
condiciones (art. 68).

En los contratos de obras,
suministro,  servicios, o0
concesiones, la
convocatoria de la licitacion
se ha efectuado por los
medios expresados en el
articulo 77, excepto en el
caso de que la entidad
contratante haya elegido el
procedimiento negociado sin
publicidad, para lo cual el
caso debera encontrarse
entre los previstos en el
articulo 85.

Los plazos de presentacion
de ofertas son acordes a lo
establecido en los articulos
82, 83. 84y 87.



26.46.

26.4.7.

26.4.8.

Erakunde kontratatzaileak,
eskaintzen balorazioa ikusita
eta erabilitako adjudikazio-
irizpideen arabera, kontratua
eskaintza onenari esleitu

zaiola jakinarazi die
lizitatzaileari eta gainerako
operadore ekonomikoei,

behar bezala arrazoituta, 66.
artikuluan xedatutakoaren
arabera (72. artikulua).

Kontratua formalizatu da, 73.
artikuluan  zehazten den
hamabost egun balioduneko
epea igarota.

Kontratuaren formalizazioa,
dagokion kontratuarekin
batera, erakunde
kontratatzailearen  profilean
eta Europar Batasunaren
Aldizkari  Ofizialean (79.1
artikulua)  argitaratu  da,
kontratua burutu eta gehienez
ere  hamabost eguneko
epean.
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26.4.6.

26.4.7.

2.6.4.8.

La entidad contratante, a la
vista de la valoracién de las
ofertas y en funcién de los
criterios de adjudicacion
empleados, ha comunicado
motivadamente al licitador y
a los restantes operadores
econdmicos, la adjudicacion
del contrato a la mejor oferta,
de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 66
(art. 72).

Se ha procedido a la
formalizacién del contrato
transcurrido el plazo de
quince dias habiles a que se
refiere el articulo 73.

La formalizacion del contrato
se ha publicado, junto con el
correspondiente contrato, en
un plazo no superior a
quince dias tras el
perfeccionamiento de este,
en el perfil de contratante de
la entidad y en el «Diario
Oficial de la Unién Europea»
(art. 79.1).



3. Sektore publikoko erakundeen dirulaguntzen

araubidea betetzeaz bezainbatean, ez da
prozedurarik gauzatu, sozietateak ez baitu
dirulaguntzarik eman 2025eko ekitaldian

. Goi-kargudunen ordainsariei buruzko urriaren

28ko 14/1988 Legeak eta Kargu publikodunen
betebehar eta eskubideei buruzko azaroaren
15eko 156/2016 Dekretuak araututako kargu
publikodunen (goi-kargudunak eta
zuzendaritzako  langileak)  ordainsarien
araubidea betetzeari dagokionez, honako
prozedura hauek egin ditugu:

. Con relacion al cumplimiento del régimen

subvencional de las entidades del sector
publico, no se han realizado procedimientos
ya que la Sociedad no ha concedido
subvenciones en el gjercicio 2025:

. Con relacion al cumplimiento del régimen

retributivo de los cargos publicos (altos
cargos y personal directivo), regulado por la
Ley 14/1988, de 28 de octubre, de
Retribuciones de Altos Cargos y el Decreto
156/2016, de 15 de noviembre, sobre
obligaciones y derechos del personal cargo
publico, hemos realizado los siguientes
procedimientos:

Relativo _al articulo cuarto de la Ley
14/1988 v articulo 40 del Decreto 156/2016:

14/1988 Legearen laugarren _artikuluari _eta
156/2016 Dekretuaren 40. artikuluari

daqokienez:

4.1. Egiaztatzea memoriak zuzendaritza-
karguen ordainsarien koadroa duela,
zeina Zirkularraren Il. eranskinaren 2.a)
puntuan ezarritako formatuaren
araberakoa izan beharko den. Bertako
zenbatekoak ez badatoz bat urteko
kontuetan, goi zuzendaritzako
langileen ordainsarien atalean,
agertzen direnekin, azalpen bat idatzi
behar da alde hori justifikatzeko.

4.2. 14/1988 Legearen 4. artikuluari eta
156/2016 Dekretuaren 40. artikuluari
jarraikiz —artikuluak Euskal Autonomia
Erkidegoko sektore publikoko
zuzendaritza-postuen ordainsari
finkoen eta aldizkakoen  mugei
buruzkoak dira (antzinatasuna eta
kalte-ordainak kenduta)—, egiaztatu
behar da ordainsariek sailburuorde
kargurako ezarritakoak gainditzen ez
dituztela.

4.3. Kudeaketan helburuak edo emaitzak
—banaka  definituak—  lortzeagatik
bermatu gabeko kopuruko pizgarriak
jasoz gero, hauek egiaztatzea:
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4.1. Verificar que la memoria incluye el
cuadro de retribuciones de cargos
directivos de acuerdo con el formato
establecido en el punto 2.a) del Anexo
Il de la Circular, y en caso de que los
importes no coincidan con los
formulados en las cuentas anuales en
concepto de retribucion del personal
de alta direcciéon, se incluye una
explicacion  que  justifigue tal
diferencia.

4.2. \Verificar que, de acuerdo con el
articulo 4 de la Ley 14/1988 y el
articulo 40 del Decreto 156/2016,
sobre las limitaciones de las
retribuciones  fijas y periédicas
(excluyendo antigliedad e
indemnizaciones) de los puestos
directivos del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi,
estas retribuciones no excedan de las
establecidas para el cargo de
viceconsejero o viceconsejera.

4.3. En el caso en el que se hubieran
percibido incentivos de cuantia no
garantizada en atencion a la
consecucion de objetivos o resultados
en la gestion (definidos de forma
individualizada), verificar que:



- Pizgarrien ezarpena sektore
publikoko erakundea atxikita
dagoen saileko titularraren
agindu bidez onartu da,
kudeaketa-planaren arabera.

- Memoriako ordainsarien
koadroan azaldutako
zenbatekoak bat datoz

administrazio kontseiluak edo
antzeko organo batek onetsitako
pizgarri horiekin.

- Entitateak bere esku ditu

azaldutako helburuak
betetzearen ebaluazioa eta
pizgarrien likidazioaren
onarpena, administrazioko
kontseiluak edo antzeko organo
batek egina.

Kontzeptu guztiak direla-eta —bermatu

gabeko kopuruko pizgarriak barne eta
antzinatasuna eta kalte-ordainak kenduta—
jasotako urteko soldataren zenbatekoak inoiz
ez ditu gainditzen Eusko Jaurlaritzako
sailburu bati dagozkion urteko guztizko
lansariak.

14/1988 Legearen _bigarren _artikuluaren 4.

paragrafoari _eta 156/2016 Dekretuaren 40.3

artikuluari dagokienez (antzinatasuna):

4.4. Antzinatasunagatik zenbatekoak jasoz
gero:

4.41 Funtzionario, estatutupeko langile
edo edozein administrazio
publikotako lan-kontratudun
langile izateagatik hirurtekoak

jasotzea onartuta duten goi-
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- la implantacion de los
incentivos, de acuerdo con el
plan de gestion, ha sido
sometida a la aprobacion
mediante Orden de la persona
titular del departamento al que
esté adscrita la entidad del
sector publico.

- los importes incluidos en el
cuadro de retribuciones de la
memoria corresponden con
dichos incentivos aprobados por
el Consejo de Administracion u
érgano similar.

- la entidad dispone de Ila
evaluacion del cumplimiento de
los objetivos descritos y de la
aprobacion de la liquidacién de
los incentivos por parte del
Consejo de Administracién u
érgano similar.

la cuantia del salario anual percibida por
todos los conceptos, incluidos los incentivos
de cuantia no garantizada y excluyendo
antigliedad e indemnizaciones, no excede en
ninglin caso de las retribuciones integras
anuales que corresponden a un consejero o
consejera del Gobierno Vasco.

Relativo al articulo sequndo, apartado 4, de la

Ley 14/1988 vy articulo 40.3 del Decreto

156/2016 (antigliedad):

4.4. En el caso en el que se hubieran
percibido importes en concepto de
antigliedad:

441 Para los altos cargos que
tengan reconocida la percepcion

de trienios por su condicion de
personal funcionario, estatutario
o} laboral de cualquier



4.4.2

443

kargudunen kasuan, jasotako
hirurtekoak hobetutakoekin bat
datozela eta ekitaldi bakoitzerako
finkatzen diren oinarrizko
ordainsariekin bat datozen balioa
dutela egiaztatzea.

Aurreko paragrafoan adierazitako
baldintzagatik hirurtekoak
jasotzea onartu ez zaien (oi-
kargqudunen kasuan, honako
hauek egiaztatu:

- ordaindutako hirurtekoak bat
datoz bitarteko funtzionario
gisa, aldi baterako
estatutupeko langile gisa edo
edozein administrazio
publikotan edo haren
mendeko entitate batean lan-
kontratu finkoa edo aldi
baterakoa duen langile gisa
zerbitzu aktiboan emandako
hiru urteko aldi bakoitzeko
sortutakoekin.

- hobetzeko unean
administrazio  publikoetan
zerbitzuak enplegatu publiko
gisa eman diren lanbide-
sailkapeneko  azpitaldeari
dagokio haren balioa,

ekitaldirako ezarritako
oinarrizko ordainsarien
arabera.

Indarrean dagoen araudiaren
arabera, eskubide hori aitortuta
duten goi-zuzendaritzako
langileentzat (adibidez:
hitzarmena), jasotako hirurtekoak
burututakoekin bat datozela eta
ez dutela gainditzen dagokion
aurrekontuen legean
antzinatasunari  buruzko A1
azpitaldeari esleitutako balioa.
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administracion publica, verificar
que los trienios percibidos son
acordes a los perfeccionados y
su valor acorde a |las
retribuciones basicas que se fijen
para cada ejercicio.

4.4.2 Para los altos cargos que no

tengan reconocida la percepcién
de trienios por la condicion del
parrafo anterior, verificar:

- que los trienios satisfechos
coinciden con los
devengados por cada tres
afios de servicios prestados
en servicio activo como
personal funcionario
interino,  estatutario de
caracter temporal o personal
laboral fijo o temporal en
cualquier administracion
publica, o en una entidad
dependiente de la misma.

- su valor corresponde al
subgrupo de clasificacion
profesional en el que se
hayan prestado los servicios
como empleada o empleado
publico en las distintas
administraciones  publicas
en el momento de su
perfeccionamiento, de
acuerdo con las
retribuciones basicas fijadas
para el ejercicio.

4.4.3 Para el personal directivo que,

segun su contrato de alta
direccion, tenga reconocido este
derecho de conformidad con la
normativa  vigente (p.  €j.
convenio), verificar que los
trienios percibidos son acordes a
los perfeccionados y no exceden
del valor asignado al Subgrupo
A1 de antigiedad en la
correspondiente ley de
presupuestos.



4.4 4 Goi-zuzendaritzako
kontratuaren arabera erakundean
zuzendaritzako  langile  gisa

emandako zerbitzuengatik
eskubide hori aitortua duten
zuzendaritzako langileentzat,

honako hauek egiaztatzea:

- erakundeko gobernu-organo

gorenak erabaki du
antzinatasun-ordainsaria
jasotzea.

- ordaindutako hirurtekoak bat
datozela aipatutako
erakundean zuzendaritzako
langile gisa emandako hiru

urteko zerbitzuengatik
sortutakoekin, ez dutela
gainditzen dagokion
aurrekontuen legean
antzinatasunari buruzko A1
azpitaldeari esleitutako
balioa.

14/1988 Legearen bosgarren eta seigarren

artikuluei dagokienez (kalte-ordainak):

4.5.

4.6.

Egiaztatzea entitateko qoi-
kargudunen aldeko kalte-ordainak bat
etorri direla, 14/1988 Legearen
bosgarren artikuluak aurreikusitako
araubidearekin.

Egiaztatzea entitateko zuzendaritza-
langileen aldeko kalte-ordainak bat
etorri direla, beti ere, 14/1988 Legeak
aurreikusitako araubidearekin, edo,
onuragarriagoak bazaizkie, langile
horiei aplikatu beharreko lan-legerian
jasotako  aginduzko  zuzenbideko
gutxienekoekin.

5. Erakundeko plantillari dagokionez:

5.1.

Egiaztatzea  memoriak  dagokion
koadroa duela, Zirkularraren Il
eranskineko 2.b) puntuan ezarritako
formatuaren arabera.

4.4.4 Para el personal directivo que,
segin su contrato de alta
direccidn, tenga reconocido este
derecho por servicios prestados
en la entidad como personal
directivo, verificar que:

- la percepcion de retribucion
en concepto de antigliedad
ha sido acordada por el
maximo érgano de gobierno

de la entidad.
- los trienios  satisfechos
coinciden con los

devengados por cada tres
afios de servicios prestados
Unicamente como personal
directivo en la citada entidad
y no exceden del valor
asignado al Subgrupo A1 de

antigliedad en la
correspondiente ley de
presupuestos.

Relativo a los articulos quinto y sexto de la Ley

14/1988 (indemnizaciones):

4.5,

4.6.

Verificar que las indemnizaciones
establecidas a favor de los altos
cargos de la entidad se han ajustado
al régimen previsto en el articulo quinto
de la Ley 14/1988.

Verificar que las indemnizaciones
establecidas a favor del personal
directivo de la entidad se han
ajustado en todo caso al régimen
previsto en la Ley 14/1988 o, si les
resultaran mas beneficiosos, a los
minimos de derecho necesario
contenidos en la legislacion social que
les fuera de aplicacion.

5. Con relacién a la plantilla de la entidad:

5.1.

Verificar que la memoria incluye el
cuadro correspondiente, de acuerdo
con el formato establecido en el punto
2.b) del Anexo Il de la Circular.



5.2.

5.3.

Egiaztatzea  Egiturazko  Plantillari
dagozkion Hasierako Aurrekontuaren
zutabeko zifrak bat datozela ekitaldian
EAErako onartutako aurrekontuetan
"EAEko SEKTORE PUBLIKOAREN
AURREKONTU-PLANTILLA"

argitalpenean jasotakoekin; eta

ekitaldi-amaierako  batez  besteko
plantilla osoa bat datorrela
erakundearen urteko kontuetan
sartutako informazioarekin.

Egiaztatzea memorian  Aurrekontu

Eguneratuaren eta Batez Besteko
Plantillaren arteko desberdintasun
nagusiei buruzko azalpen labur bat
dagoela.
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5.2. Verificar que las cifras de la columna

5.3.

Presupuesto Inicial correspondientes a
la Plantilla Estructural coinciden con
las recogidas en la publicacion
“PLANTILLA PRESUPUESTARIA
DEL SECTOR PUBLICO DE LA CAE”,
includa en los  presupuestos
aprobados para la CAE en el gjercicio;
y que la plantilla media total al cierre
del ejercicio concuerda con la
informaciéon incluida en las cuentas
anuales de la entidad.

Verificar que la memoria incluye una
breve explicacion sobre las principales
diferencias entre el Presupuesto
Actualizado y la Plantilla Media.



6. Egiaztatzea ea EAErako onetsitako
aurrekontuek  geroko  konpromisorik
jasotzen duten sozietatearen /

erakundearen /

fundazioaren alde.

Erantzuna baiezkoa bada:

6.1.

6.2.

Egiaztatu ea memoriak gerorako
konpromisoak erabiltzeko koadroa
jasota ote duen, Zirkularraren II.
eranskinei 3) puntuan ezarritako
formatuari jarraikiz, eta honako hau:

- Hasierako kreditua bat dator
ekitaldirako Aurrekontuen
Legearen l. eranskinean
erakundearentzat
onartutakoarekin.

- Kreditu eguneratua bat dator
erakundearen D LIBURUKO
AURREKONTUA plantillako

konpromiso-kredituekin,
ekitaldiko segimendu ikuskatuan
(EIKA aplikazioa).

- Ekitaldian konprometitutako
zenbatekoa bat dator
erakundearen D LIBURUKO
AURREKONTUA plantillaren
etorkizuneko konpromisoekin
(egindakoa), ekitaldiaren
segimendu ikuskatuan (EIKA
aplikazioa).

- Ekitaldian konprometitutako
zenbatekoa bat dator

erakundearen urteko kontuetan
jasotako konpromisoen
zenbatekoarekin edo, hala ez
bada, desadostasun  horren
arrazoia azaltzen da.

Egiaztatu 2025/12/31ra arte ez dela
konprometitu ekitaldirako
eguneratutako kreditua gainditzen
duen zenbatekorik, kontuan hartuta,
Euskadiko aurrekontu araubidearen
arloan indarrean diren lege
xedapenen testu bateginaren 97.3.

artikuluak xedatzen duena:
gerorako konpromisoen egoera
handiagotu ahal izateko,

konpromiso berriak onartuz edo
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6. Verificar si los presupuestos aprobados para
la CAE incluyen compromisos futuros a favor
de la Sociedad /el Ente/Fundacién. En caso
afirmativo:

6.1.

6.2.

Verificacién de que la memoria incluye
el cuadro de utilizacion de
compromisos futuros de acuerdo con
el formato establecido en el punto 3 del
Anexo |l de la Circular y que:

- El crédito inicial coincide con el
aprobado para la entidad en el
Anexo | de la Ley de Presupuestos
del ejercicio.

- El crédito actualizado coincide con
los créditos de compromiso de la
plantila PRESUPUESTO, del
LIBRO D de la entidad, en el
seguimiento auditado del ejercicio
(aplicacion EIKA).

- El importe comprometido en el
ejercicio coincide con los
compromisos futuros (realizado) de
la plantila PRESUPUESTO, del
LIBRO D de la entidad, en el
seguimiento auditado del ejercicio
(aplicacion EIKA).

- El importe comprometido en el
ejercicio coincide con el importe de
compromisos incluido en las cuentas
anuales de la entidad, o en caso
contrario, que se incluye una
explicacion del motivo de esta
discrepancia.

Verificar que a 31/12/2025 no se haya
comprometido una cifra superior al
Crédito actualizado para el ejercicio,
teniendo en cuenta que tal y como
establece el art. 97.3 del Texto
Refundido de las disposiciones legales

vigentes en materia de régimen
presupuestario de  Euskadi, el
incremento del estado de
compromisos  futuros, aprobando

nuevos compromisos o aumentando el



baimendutakoen zenbatekoa
handiagotuz, = beharrezkoa da
Gobernu Kontseiluaren akordioa,
aurrekontuen alorrean eskumena
duen sailaren  proposamenari
jarraikiz, edota, hala badagokio,
EAEko sektore publikoko zuzenbide
pribatuko  erakunde  publikoez,
sozietate publikoez eta fundazioez
arduratzen diren organoen
proposamenari jarraituz; betiere,
erakunde guztientzat hasieran
baimendutakoen guztirako
zenbatekoaren %15ean handiagotu
ahal izango dira gehienez, eta, hiru
hilean behin, baimen horien berri
eman beharko zaio  Eusko
Legebiltzarreko Ekonomia, Ogasun
eta Aurrekontu Batzordeari.

7. Ondasun- eta zerbitzu-hornitzaileei eta
ibilgetuko ondasun-hornitzaileei 2025eko
ekitaldian egindako ordainketen gaineko
informazioan, orobat 2025/12/31n
ordaindu gabe zeuden saldoei buruzkoan,
honako prozedurak egin ditugu:

7.1. Egiaztatu dugu memoriak barne
duela informazio horri buruzko
taula, Zirkularraren Il. eranskinaren
4. puntuan ezarritako formatuaren
araberakoa.

7.2. Egiaztatu dugu hornitzaileei
egindako ordainketen eta
hornitzaileei  ordaindu  gabeko
saldoen gaineko  informazioa,
ekitaldiko urteko kontuetan sartu
dena, bat datorrela
sozietateak/enteak/fundazioak
aurreko 7.1 apartatuan aipatu den
taulan sartu dituen zenbatekoekin.
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importe de los autorizados, requiere
Acuerdo de Consejo de Gobierno a
propuesta del departamento
competente en materia de
presupuestos y, en su caso, de los
organos responsables de los Entes
Plblicos de Derecho Privado,
Sociedades Publicas y Fundaciones
del sector publico de la CAE, siempre
con el limite de un 15% del importe
global de los inicialmente autorizados
para el conjunto de entidades,
debiendo darse cuenta de tales
autorizaciones trimestralmente a la
Comisiéon de Economia, Hacienda y
Presupuestos del Parlamento Vasco.

7. Conrelacién a la informacién sobre los pagos
realizados a los proveedores (tanto de bienes
y servicios como de bienes de inmovilizado)
durante el ejercicio 2025, y los saldos
pendientes de pago al 31/12/2025, hemos
realizado los siguientes procedimientos:

7.1. Verificar que la memoria incluye el
cuadro correspondiente a dicha
informacion de acuerdo con el formato
establecido en el punto 4 del Anexo Il
de la Circular.

7.2. Comprobar que toda aquella
informacion  referente a  pagos
realizados y saldos pendientes de
pago a proveedores incluida en las
cuentas anuales del ejercicio
cuadra/concilia con los importes
consignados por la
Sociedad/Ente/Fundacion en el cuadro
citado en el apartado 7.1 anterior.



7.3. 2025eko ekitaldian hornitzaileei
ordainketarik eginez gero 30
eguneko epea gaindituta, eta/edo
ekitaldiaren itxieran, 2025/12/31n,
hornitzaileei  ordaindu  gabeko
saldorik izanez gero (30 eguneko
gehieneko epetik gorakoak),
memoriak badakar atzerapen horien
motibo / zio / arrazoiei buruzko
azalpen laburra.

8. Eskatzea adierazpen-gutun bat,
sozietatearen zuzendaritzaren sinadura
beharko duena.

Arestian aipatutako prozedurak aplikatzean
ez da gorabeherarik ikusi, jarraian adierazten
diren gertakari zehatzak izan ezik:

Administrazio-kontratazioaren arloko

egiaztapenari dagokionez:

1813 Espedientea “Aholkularitza teknikoa eta
ingurumenekoa, Euskadiko Hondakinen
Ingurumen Azpiegituren Lurraldearen Arloko
Plana (LAP IIAA) egiteko aurretiazko lanetarako
eta laguntzarako.”

- Espedienteen kudeatzailearekin izandako akats
baten ondorioz, kontratugilearen profilean eta
EBAOnN formalizatzeko iragarkia ez zen egin legez
ezarritako epean, eta egin behar zen egunetik lau
hilabetera egin zen.

Partida mugatzaileen egiaztapenari dagokionez:
- 2020an eta 2021ean, ETE Zirkularren Laguntza
Programen eta Ekoberrikuntza Zirkularreko
Laguntzen eta tokiko ekoberrikuntza klimatikoko
Laguntzen esparruan proiektuak finantzatzeko
Ebazpenak argitaratu ziren, eta gastu horiek
proiektuen aurrerapen-mailaren arabera gauzatu

dira, gutxi gorabehera 3.700.000 euroko
zenbatekoan. 2025ean azken dirulaguntza
espedienteak likidatu ziren, 10.251 euroko

dirulaguntza gastua egon baitzen, "ekitaldiko
emaitzari erantsitako ustiapen dirulaguntzak"
kontuan diru-sarrera  batekin,  zenbateko
baliokidearekin. Dirulaguntza arrunten partida
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7.3. Que, en el caso de que durante el
ejercicio 2025 se hayan realizado
pagos a proveedores en un plazo
superior a los 30 dias, y/o de que al
cierre del ejercicio 31/12/2025 existan
saldos pendientes de pago que
acumulen un plazo superior a los 30
dias, la memoria incluye una breve
explicacion de los motivos / causas /
razones de tales retrasos.

8. Solicitar una carta de manifestaciones firmada
por la Direccion de la Sociedad.

De la aplicacion de los procedimientos indicados
anteriormente no se han puesto de manifiesto
incidencias, salvo los hechos concretos que se
detallan a continuacion:

En relacién a la verificacion en materia de
contratacion administrativa:

Expediente 1813 “Consultoria experta técnica y
ambiental para los trabajos previos y de apoyo para
la elaboracién del Plan Territorial Sectorial de las
infraestructuras ambientales de residuos en
Euskadi (PTS IIAA)”

- Debido a un error con el gestor de expedientes, el
anuncio de formalizacion en el Perfil del Contratante
y en el DOUE no se realizé en el plazo legalmente
establecido, llevandose a cabo cuatro meses después
de la fecha en que debia haberse realizado.

En relacion con la verificacion de partidas limitativas:

- En 2020y 2021 se publicaron las Resoluciones para
financiar proyectos en el marco de los Programas de
Ayudas PYME Circular y Ayudas en Ecoinnovacion
Circular y Ayudas de ecoinnovacion climatica local,
gastos que se han ido haciendo efectivos en funcion
del grado de avance de los proyectos, por un importe
aproximado de 3.700.000 euros. En 2025 se liquidan
los ultimos expedientes de subvencién habiendo
habido un gasto de subvenciones de 10.251 euros
con un ingreso, por un importe equivalente, en la
cuenta “subvenciones de explotacion incorporados
al resultado del ejercicio”. Tanto por la escasa
materialidad del importe, como por el efecto nulo en



mugatzailea bete da, bai zenbatekoaren
materialtasun eskasagatik, bai aurrekontuari
dagokionez izan duen eragin nuluagatik.

Deskribatutako prozedurak ikuskaritza bat
edo lkuskaritzako Arau Teknikoen arabera
egindako berrikuspen bat ez direnez, ez dugu
iritziik emango memorian (eta, hala
badagokio, eranskinetan) azaldutako
informazioari buruz. Prozedura osagarriak
aplikatu izanez gero, litekeena zen beste gai
batzuk azaldu izana, eta horiei buruzko
txostena ere egingo genuen.

Aurrekontua betetzeari eta legezkotasunari
buruzko adostutako prozeduren txosten hau
bakarrik ematen da Eusko Jaurlaritzak
2025eko  ekainaren  10ean  hartutako
akordioaren testuinguruan ezarritako
helburua betetzeko, baita zu informatzeko
ere, baina ezin da beste helbururen baterako
erabili, eta, aurretiaz baimendu ez badugu,
ezin izango zaie beste batzuei banatu, salbu
eta horiek badira Kontrol Ekonomikoko
Bulegoa, Herri Kontuen Euskal Epaitegia,
sozietatea/entea/fundazioa atxikita dagoen
Eusko Jaurlaritzako sailak eta lege-aginduz
eska lezaketen beste batzuk. Ez dugu inolako
erantzukizunik  izango  txosten  honen
hartzaileak ez diren hirugarrenen aurrean.

Txosten honetan hauxe baino ez da
aztertzen: |hobe, S.Ako zuzendaritzak
emandako informazioa, aurreko ataletan
aipatu dugun araudia bete izanari buruzkoa.
Txostenaren  xedea, beraz, ez da
sozietatearen/entearen/fundazioaren

finantza-egoerak aztertzea, oro har hartuta.

[Sinadura (ez KIEOko kide gisa)]

Bilbao, 2026ko martxoaren 27an.

BETEAN/AUDITORIA,

términos de presupuesto, se cumple la partida
limitativa de subvenciones corrientes.

Debido a que los procedimientos descritos no
constituyen ni una auditoria, ni una revision
hecha de acuerdo con Normas Técnicas de
Auditoria, no expresamos una opinién sobre la
informacioén contenida en la memoria (y, en su
caso, en los Anexos adjuntos). Si se hubieran
aplicado procedimientos adicionales, se podrian
haber puesto de manifiesto otros asuntos sobre
los cuales les habriamos informado.

Nuestro informe de procedimientos acordados
sobre el cumplimiento presupuestario y de la
legalidad se emite Gnicamente para la finalidad
establecida en el contexto del Acuerdo adoptado
por el Gobierno Vasco de fecha 10 de junio de
2025 y para su informacién y no puede ser
usado para ningun otro fin o ser distribuido a
terceros, sin nuestro consentimiento previo,
distintos de la Oficina de Control Econémico, el
Tribunal Vasco de Cuentas Publica, los
Departamentos del Gobierno Vasco a los que
estuviese adscrita la Sociedad/el
Ente/Fundacion y otros que pudieran solicitarlo
por imperativo legal. No asumimos ninguna
responsabilidad frente a terceros distintos de los
destinatarios de este informe.

Este informe se refiere exclusivamente a la
informacion facilitada por la direccién de lhobe,
S.A., S.A, relativa al cumplimiento de Ia
normativa aplicable a la que hemos hecho
referencia en los apartados anteriores y no a los
estados financieros de la  Sociedad/el
Ente/Fundacion, considerados en su conjunto.

[Firma (no como miembro del ROAC)]

En Bilbao, a 27 de marzo de 2026.

/ Joseé Ig WI Salvador
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1. Ustiapen- eta kapital-aurrekontuak eta 1.

. : : Presupuestos de explotacién y capital
aurreikusitako helburuak

asi como objetivos previstos

1.a. Aurrekontuaren exekuzioa 1.a. Ejecucion del presupuesto

Aurrekontua. Laburpena

Presupuesto. Resumen

AURREKONTUA
ZUZKIDURAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA 5
A
DOTACIONES HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA
INICIAL MODIFICACION ACTUAL
ERAGIKETA ARRUNTAK
. |OPERACIONES CORRIENTES
LAY 4.768.129 0 4.768.129 4,077,057 6otor2| 855
GASTOS DE PERSONAL ; ;
F i \
ARG IRLIHCLEA 7,569,080 2,360,000 9.949.080 12.230.207 (2281.427)| 1229
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUN 0 0 0 10.251 (10.251)
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIEN : :
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL
IR A 50,000 0 50,000 46,842 58| 937
INVERSIONES REALES
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 5
_ 12:407.209 2,360,000 14767.209 16.364.357 (597.148)| 1108
TOTAL DOTACIONES
AURREKONTUA
BALIABIDEAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA i
RECURSOS HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA 4
INIC’AI'. MODIFICACION ACTUAL
ERAGIKETA ARRUNTAK 2
OPERACIONES CORRIENTES
TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK B i S w1 Setd. 76
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUN 11.612.200 2.360.000 13.972.200 15.724.897 (1.752.688) 12,5
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIEN
ONDARE-SARRERAK 0 0 0 8,094 (8094)
INGRESOS PATRIMONIALES
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL
ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUN 50,000 0 50,000 0 50,000 0,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES DE CAPIY ;
AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA 0 0 0 106256 (106.256)
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
BALIABIDEAK, GUZTIRA :
12.407.209 2,360,000 14.767.209 16,364,357 (1.597.148)| 1108
TOTAL RECURSOS L
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Aurrekontua. Zuzkidurak

Presupuesto. Dotaciones

AURREKONTUA
ZUZKIDURAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA ’
DOTACIONES HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA <
INICIAL MODIFICACION ACTUAL
i [ ATOARTUAK 4768129 0 4768129 4.077.057 691.072| 85,5
GASTOS DE PERSONAL
S L 89,820 0 89,620 87.192 268 97,1
ALTOS CARGOS
e S AL AR 3,436,563 0 3,436,563 2.963,49 aoe7| 86,2
LABORALES
16 KUOTAK, PRESTAZIOAK ETA GASTU SOZIALAK 1.241.746 0 1.941.746 1.026.369 215377 827
CUOQTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES
7| ONRNENDUIGARTUAK 7,569,080 2,360,000 9.949.080 12.230.207 @214 1229
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
20 ERRENTAMENDUAK ETA KANONAK 0 0 0 286 (286) 0.0
ARRENDAMIENTOS Y CANONES
20 KONPONKETAK, MANTENTZE‘LANA ETA KONTSERBAZIOA 5,000 0 5,000 1186303 (1.181.399)] 237279
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
2 BULEGOKO MATERIALA, HORNIGAIAK ETA KOMUNIKAZIOAK 197,500 0 197,500 186.271 (@8771) 1226
MATERIAL DE OFICINA, SUMINISTROS Y COMUNICACIONES
| [ R 7.455.560 2,360,000 9,815,560 10,851,657 (1.036.077)| 1106
GASTOS DIVERSOS
2 BESTELAKO ENPRESA ETA PROFESIONALEN LANAK 1,000 0 1.000 35,600 (34.600)| 35600
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIO.
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRUL. 0 0 0 10.251 (10.251)
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPE. CORRIENTES
45 ENPRESENTZAT, FAMILIENTZAT IRABAZI-ASMORIK GABEKO 0 0 0 10.251 (10.251) 0.0
A EMPRESAS, FAMILIAS, INSTIT. SIN FINES LUCRO ISFL
5 [0 ERHERLAK 50,000 0 50,000 46,842 s8] 937
INVERSIONES REALES
61 INBERTSIO MATERIALAK 50,000 0 50,000 46,842 3158 937
INVERSIONES MATERIALES
ZUZKIDURAK, GUZTIRA
12,407,209 2,360,000 14.767.209 16,364.357 (1597.148)| 1108

TOTAL DOTACIONES
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Aurrekontua. Baliabideak

Presupuesto. Recursos

AURREKONTUA
BALIABIDEAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA %
RECURSOS HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA .
INICIAL MODIFICACION ACTUAL
35 TASAK, PREZIO PUB’L|KQAK ETA BESTELAKO SARRERAK 745,000 0 745,000 525,410 219,890 70,5
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 2
34 SALMENTAK ETA ZERBITZU-PRESTAZIOAK 20,000 0 20,000 25700 (5.700) 1285
VENTAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS
I ZUZENBIDE PRIBATUKO BESTELAKO SARRERAK 795,000 0 725,000 499.410 295,500 68,9
OTROS INGRESOS DE DERECHO PRIVADO
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRUL. 11.612.209 2,360,000 13,972,209 15,724,897 (1.752.688)| 112,5
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPE. CORRIENTES
B e A BUROT 11.612.209 2.360.000 13.972.209 15,724,897 (.752.688)| 1125
DEL SECTOR PUBLICO DE LA CAE 3
5 ONDARE-SARRERAK 0 0 0 8,094 (8.004)
INGRESOS PATRIMONIALES
Z
53 BESTELAKO SARRERA FINANTZARIOAK 0 0 0 8,004 (8094) ¥4
OTROS INGRESOS FINANCIEROS
7 KAPITAL-ERAGIKETETARAKO TRANFERENTZIAK ETA DIRUL. 50,000 0 50,000 0 50,000 0,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPE. CAPITAL
70 EAEKO SEKTORF PUBLIKOTIK 50,000 0 50,000 0 50,000 0,0
DEL SECTOR PUBLICO DE LA CAE
8 AKTIBO Fle\N'IZARIOEN MURRIZKETA 0 0 0 106.256 (106.256)
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
g | GERAKNAK 0 0 0 106.256 (106.256) ~ —
REMANENTES
BALIABIDEAK, GUZTIRA
12,407,209 2.360.000 14767209 16,364.357 (507448 1108
TOTAL RECURSOS
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Aurrekontuaren desbideratzeen azterketa

Analisis de las desviaciones del

a) Pertsonal-gastuak

2026ko ekitaldirako,
garapen profesionala hedatzeko prozedura
negoziatzeke dago. Tresna hau garapen
pertsonal eta profesionaleko hainbat kasuistika
eta erritmo estaltzera bideratuta dago, eta
2023an sinatutako Hitzarmen Kolektiboaren 9.
artikuluan jasotzen da. 2025eko aurrekontuak
beharrezko finantzaketa jasotzen zuen,
450.000 euro ingurukoa, Gizarte Segurantzako
kotizazioei dagokien kostua barne.

Horrez gain, batez beste lau absentzia-egoera
gertatu dira, epe ertainera edo luzera,
ordezkapen-prozesuan, eta  horrek gastu
txikiagoa ekarri du, 200.000 euro ingurukoa.

b) Funtzionamendu-gastuak
"Konponketak, mantentze-lanak eta
kontserbazioa" epigrafeak, funtsean, obra

hauek jasotzen ditu: energia berriztagarriko
instalazioak berritzea, Urdaibaiko Ekoetxearen
kanpoko jarduketak, ureztatzeko lehen mailako
sarea eta bideak, eta Urdaibaiko Ekoetxean
patioa egokitzeko obrak. Obra horiek
egiteagatik 2025eko ekitaldian sortutako
gastuaren finantzaketa ia osoa, 1.181.393 euro
inguru, 2024ko ekitaldian egindako
aurrekontu-aldaketaren bidez artikulatu zen.
Sarrera aitortzeko aplikatu den irizpidea
jarduketen aurrerapen-maila izan da (1.005.000
euro 2025ean).

Urdaibaiko Ekoetxean erakusketa iraunkorra
hornitzeko eta instalatzeko lanak 1.098.000
eurokoak izan dira. 700.000 euro arte aurreko
ekitaldietako aurrekontu-aldaketen bidez
finantzatu =ziren, helburu horretarako, eta
gainerakoa 2025eko ekitaldiko ustiapen-
aurrekontuaren kargura.

soldata-banden bidez

presupuesto

a) Gastos de personal

Queda pendiente para el ejercicio 2026 la
negociacion del procedimiento de despliegue
del desarrollo profesional a través de las
bandas salariales. Esta herramienta esta
destinada a cubrir diferentes casuisticas vy
ritmos de desarrollo personal y profesional, y
se contempla en el articulo 9 del Convenio
Colectivo firmado en 2023. El presupuesto
2025 recogia la financiacion necesaria, por
aproximadamente 450.000 euros, incluyendo
el coste correspondiente a las cotizaciones a
la seguridad social.

Adicionalmente, se han producido una media
de cuatro situaciones de ausencia, a medio o
largo plazo, en proceso de sustitucion, que ha
supuesto un menor gasto por
aproximadamente 200.000 euros.

b) Gastos de funcionamiento

El epigrafe “reparaciones, mantenimiento y
conservacion” recoge, fundamentalmente, las
obras de: renovacion de las instalaciones de
energia renovable, las actuaciones exteriores
de Ekoetxea Urdaibai, caminos y red primaria
de riego y las obras de adecuacién del patio
en Ekoetxea Urdaibai. La practica totalidad de
la financiacion del gasto generado en el
ejercicio 2025 por la ejecucion de dichas
obras, 1.181.393 euros aproximadamente, se
articuld mediante modificacion
presupuestaria en el ejercicio 2024. El criterio
aplicado para el reconocimiento del ingreso
ha sido el grado de avance de las actuaciones,
1.005.000 euros en 2025.

Los trabajos de “suministro e instalacién de la
exposicion permanente en Ekoetxea Urdaibai,
han supuesto un importe de 1.098.000 euros.
Hasta 700.000 euros se financiaron con las
modificaciones presupuestarias de ejercicios
anteriores, destinadas a dicho fin, y el resto
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Aurreko  puntuan, ekitaldiko

inbertsioen La razon reside en lo comentado en el punto

finantzaketari buruzkoan, adierazitakoan datza anterior, relativo a la financiacion de las

arrazoia.

1.b. 1zaera mugaduneko kontzeptuak

Zenbait aurrekontu-kontzepturen izaera
mugatzailea arautzen duen maiatzaren
24ko 1/2011 Legegintza Dekretuaren bidez

inversiones del ejercicio.

1.b. Conceptos con caracter limitativo

En relacion con el articulo 54.2 del Texto
Refundido de las disposiciones legales sobre el
Régimen Presupuestario de Euskadi, aprobado

onartutako Euskadiko aurrekontu
araubideko lege xedapenen testu
bateginaren 54.2 artikuluari dagokionez,
esan behar da eman beharreko finantza-

inbertsio, langile-gastu  eta besteren
baliabide partidek, transferentzia eta
dirulaguntza arrunten eta kapital

dirulaguntzen baturak eta ibilgetu material
eta ‘ukiezineko inbertsioenak ez dutela
gainditzen gaur egun onartutako
aurrekontua. :

1.c. Ekitaldirako programatutako
helburuen betetze-maila

Honako hauek izan dira 2025eko ekitaldian
lhoberen jardueran izandako emaitza
azpimarragarrienak:

por Decreto Legislativo 1/2011, de 24 de mayo,
que regula el caracter limitativo de determinados

conceptos presupuestarios,
partidas
personal, recursos ajenos,

inversiones financieras,

indicar

que las

gastos de

la suma de las
transferencias y subvenciones corrientes y de
capital a conceder y la suma de las inversiones en
inmovilizado material e intangible, no exceden el
presupuesto actualizado aprobado.

programados para el ejercicio

1.c. Grado de cumplimiento de los objetivos

Los resultados mas destacables de la actividad de
lhobe durante el ejercicio 2025 han sido los

siguientes:

Pogramaturiko helburuen betetze-maila / Grado de cumplimiento de los Aurelkusitako

objetivos programados
Helburua/Objetivo Ekintza/Accion

Eskuratutako

Desbideratzeei buruzko

magnitudea magnitudea iruzkinak
Magnitud Magnitud Comentarios desviaciones
prevista obtenida

l

Trantsizio
klimatikoa

Ekintza klimatikoa bultzatu da. Trantsizio|Se ha impulsado la accion climéatica El
Energetikoaren eta Klima Aldaketaren|despliegue de la Ley 1/2024 de transicion
1/2024 Legea hedatzea funtsezkoa dalenergética y cambio climéatico es clave para
Euskadiko lurraldearen neutraltasun- etalconseguir los objetivos de neutralidad
u : _ lortzeko.|regjliencia del territorio de Euskadi. El disefio y
Administrazioan. eta eragileen artean|, oqta en marcha de los instrumentos de

erresilientzia-helburuak

gobernantza-tresnak  diseinatzea eta

energetikoa eta|Transicion energética y climatica
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Pogramaturiko helburuen betetze-maila / Grado de cumplimiento de los Aureikusitako

objetivos programados
Helburua/Obijetivo Ekintza/Accion

Eskuratutako Desbideratzeei buruzko

magnitudea magnitudea iruzkinak
Magnitud Magnitud Comentarios desviaciones
prevista obtenida

abian jartzea izan dira jarduketa-ardatz
nagusiak. Tresna horien artean daude
Bulegoa, ltun Soziala eta Herritarren
Batzarra. Horrez gain, zeharkako tresnak
landu dira, hala nola trantsizio
energetikoaren eta klimatikoaren
ikuspegia duten aurrekontuak, bai eta
plangintza integratu berria ere. Naturan
oinarritutako soluzioak bultzatuta, alerta

goiztiarreko  sistemak hobetuta eta
azpiegitura  sentikorren  erresilientzia
hobetzeko lan eginda ekin zaio

egokitzapen-ekintzari.

KAIA instituzioarteko koordinazio-mahaia
eratu da, klima-aldaketara egokitzeko
proiektu erakusleen definizioan aurrera
egiteko eta mahaia osatzen duten
eragileen gobernantza finkatzeko.

Euskadiko Klimaren Egoerari buruzko
lehen txostena egin da, bertako klima-
aldaketari buruzko aurkikuntza nagusiak

analizatzen dituena. Euskadiko
klimatologiak zenbait klima-eremu
(atlantikoa, mediterraneoa, trantsizioa)

ditu ezaugarri, eta, beste aldagai batzuen
artean, Bizkaiko golkoarekin itsas muga
izateak eragiten dio.

EEErekin koordinatuta, 2024ko Trantsizio
Energetikorako eta Klima Aldaketarako
Plana ebaluatu da, eragile guztien artean
Trantsizio Energetikorako eta Klima
Aldaketarako epe luzeko bide-orri
berriaren eta 2030erako estrategiaren
parte-hartzea diseinatu aurreko urrats
gisa.

Berotegi efektuko gasen emisioak
kontabilizatu dira eta klima-aldaketak
lurraldean dituen ondorioak monitorizatu
dira, eragileentzako klima-zerbitzu gisa
eskuragarri dagoen informazio guztia
integratuta. ;

Trantsizio Energetikoaren eta Klima
Aldaketaren 1/2024 Legean jasotako
tresnak diseinatu eta abian jarri dira, hala
nola Trantsizio Energetikorako eta Klima
Aldaketarako Itun  Sozialean parte
hartzeko prozesua edo Herritarren
Batzarra, baita Trantsizio Energetikoaren

gobernanza tanto en la administracién como
en los distintos agentes, como son la Oficina,
el Pacto Social y la Asamblea ciudadana, ha

sido los ejes centrales de actuacion.
Adicionalmente, se ha trabajado en
instrumentos  transversales como los

presupuestos con perspectiva de transicion
energética y climatica, asi como la nueva
planificacion integrada. La accién adaptativa
se ha abordado a través del impulso de las
Soluciones basadas en la naturaleza, la
mejora de los sistemas de alerta tempranay el
trabajo para mejorar la resiliencia en las
infraestructuras sensibles.

Se ha configurado la mesa de coordinacion
interinstitucional KAIA para avanzar en la
definicion de los proyectos demostradores de
adaptacion al cambio climatico y afianzar la
gobernanza de los agentes que la componen.

Se ha elaborado el primer informe del Estado
del Clima en Euskadi que analiza los
principales hallazgos sobre el cambio
climatico en Euskadi, cuya climatologia esta
caracterizada por varias zonas climaticas
(atlantica, mediterranea, transicion) vy
afectada, entre otras variables, por limitar
litoralmente con el Golfo de Bizkaia.

Se ha evaluado, en coordinacién con el EVE,
el Plan de Transicion Energética y Cambio
Climatico 2024 como paso previo al disefio
participado entre todos los agentes de la
nueva Hoja de ruta de Transicion Energética y
Cambio Climatico a largo plazo y la estrategia
a 2030.

Se han contabilizado las emisiones de GEIl y
monitorizado los efectos del cambio climatico
en el territorio, integrando toda la informacién
disponible en forma de servicios climaticos
para los diferentes agentes.

Se han disefiado y puesto en marcha las
herramientas incorporadas en la Ley 1/2024
de transicién energética y cambio climatico,
como son el proceso de participacién del Pacto
Social por la Transicién Energética y Cambio
Climatico o la Asamblea ciudadana, asi como
la Oficina vasca de Transicion Energética y
Cambio Climatico.
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abian jartzea izan dira jarduketa-ardatz
nagusiak. Tresna horien artean daude
Bulegoa,. Itun Soziala eta Herritarren
Batzarra. Horrez gain, zeharkako tresnak
landu dira, hala nola trantsizio
energetikoaren eta klimatikoaren
ikuspegia duten aurrekontuak, bai eta
plangintza integratu berria ere. Naturan
oinarritutako soluzioak bultzatuta, alerta

goiztiarreko  sistemak hobetuta eta
azpiegitura  sentikorren  erresilientzia
hobetzeko lan eginda ekin zaio

egokitzapen-ekintzari.

KAIA instituzioarteko koordinazio-mahaia
eratu da, klima-aldaketara egokitzeko
proiektu erakusleen definizioan aurrera
egiteko eta mahaia osatzen duten
eragileen gobernantza finkatzeko.

Euskadiko Klimaren Egoerari buruzko
lehen txostena egin da, bertako klima-
aldaketari buruzko aurkikuntza nagusiak

analizatzen dituena. Euskadiko
klimatologiak zenbait klima-eremu
(atlantikoa, mediterraneoa, trantsizioa)

ditu ezaugarri, eta, beste aldagai batzuen
artean, Bizkaiko golkoarekin itsas muga
izateak eragiten dio.

EEErekin koordinatuta, 2024ko Trantsizio
Energetikorako eta Klima Aldaketarako
Plana ebaluatu da, eragile guztien artean
Trantsizio Energetikorako eta Klima
Aldaketarako epe luzeko bide-orri
berriaren eta 2030erako estrategiaren
parte-hartzea diseinatu aurreko urrats
gisa.

Berotegi efektuko gasen emisioak
kontabilizatu dira eta klima-aldaketak
lurraldean dituen ondorioak monitorizatu
dira, eragileentzako klima-zerbitzu gisa

eskuragarri dagoen informazio guztia
integratuta.

Trantsizio Energetikoaren eta Klima
Aldaketaren 1/2024 Legean jasotako

tresnak diseinatu eta abian jarri dira, hala
nola Trantsizio Energetikorako eta Klima
Aldaketarako Itun  Sozialean parte
hartzeko prozesua edo Herritarren
Batzarra, baita Trantsizio Energetikoaren

gobernanza tanto en la administracién como
en los distintos agentes, como son la Oficina,
el Pacto Social y la Asamblea ciudadana, ha

sido los ejes centrales de actuacion.
Adicionalmente, se ha trabajado en
instrumentos  transversales = como los

presupuestos con perspectiva de transicion
energética y climatica, asi como la nueva
planificacion integrada. La accion adaptativa
se ha abordado a través del impulso de las
Soluciones basadas en la naturaleza, la
mejora de los sistemas de alerta tempranay el
trabajo para mejorar la resiliencia en las

" linfraestructuras sensibles.

Se ha configurado la mesa de coordinacién
interinstitucional KAIA para avanzar en la
definicién de los proyectos demostradores de
adaptacion al cambio climatico y afianzar la
gobernanza de los agentes que la componen.

Se ha elaborado el primer informe del Estado
del Clima en Euskadi que analiza los
principales hallazgos sobre el cambio
climatico en Euskadi, cuya climatologia esta
caracterizada por varias zonas climaticas
(atlantica,  mediterranea, transicion) "y
afectada, entre otras variables, por limitar
litoralmente con el Golfo de Bizkaia.

Se ha evaluado, en coordinacién con el EVE,
el Plan de Transicién Energética y Cambio
Climatico 2024 como paso previo al disefio
participado entre todos los agentes de la
nueva Hoja de ruta de Transicién Energética y
Cambio Climético a largo plazo y la estrategia
a 2030.

Se han contabilizado las emisiones de GEl y
monitorizado los efectos del cambio climatico
en el territorio, integrando toda la informacion
disponible en forma de servicios climaticos
para los diferentes agentes.

Se han disefiado y puesto- en marcha las
herramientas incorporadas en la Ley 1/2024
de transicién energética y cambio climatico,
como son el proceso de patrticipacion del Pacto
Social por la Transicién Energética y Cambio
Climatico o la Asamblea ciudadana, asi como
la Oficina vasca de Transicion Energética y
Cambio Climatico.
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eta Klima Aldaketaren Euskal Bulegoa
ere.

Udalerriei eta eskualdeei babesa eman
zaie Udalsarea 2030 sarearen esparruan
klima- eta energia-planak egitea eta
ezartzea bultzatzeko, eta udalerriek
klimarako eta energiarako alkatetzen
Europako ltunean  parte  hartzea
sustatzeko.

Euskadik klima-aldaketara egokitzeko

Se ha dado apoyo a los municipios y comarcas
para fomentar la elaboracion e implantacion de
Planes de Clima y Energia en el marco de la
red Udalsarea 2030 e incentivado Ila
participacion de los municipios en el Pacto
europeo de alcaldias para el clima y la energia.

Se ha dinamizado la participacion de Euskadi

Europako misioan parte hartzea |en la Mision europea de adaptacion al
dinamizatu da, eta klima-aldaketaren |cambio climatico y se han disefiado medidas
aurrean  gizarte-, ekonomia- eta [de adaptacion eficaces que reducen la
ingurumen-sistemen  esposizioa eta [exposiciony la vulnerabilidad de los sistemas
kalteberatasuna murrizten duten |sociales, econdémicos y ambientales frente al
egokitzapen-neurri eraginkorrak |cambio climatico. Estas actuaciones
diseinatu  dira.  Jarduketa  horiek |[fortalecen la resiliencia del territorio y

lurraldearen erresilientzia indartzen dute,
eta sektore publikoaren zein pribatuaren
inplikazioa sustatzen dute, bai eta euskal
gizarte osoarena ere. Lan horri esker,
Euskadi  eskualde aurreratu eta
erakusletzat hartu da egokitzapenaren
arloan.

Egokitzapen-neurriak eraman dira LIFE IP
URBAN KLIMA 2050 edo Horizon Europa
Regions4Climate proiektuen bidez, eta
euskal eragileen parte-hartzea aktibatu da
Euskadiko demostrazio-proiektuen
proposamenetan.

Dauden azpiegiturek muturreko gertaera
meteorologikoen aurrean duten
kalteberatasuna eta arriskua analizatzeko
aukera ematen duen tresna bat garatu da,
klima-aldaketara egokitzeko jarduketen
plangintza eta gauzatzea bultzatzeko. Era
berean, klimaren aldagaia txertatu da
Itsasertzeko LPSan, lurralde-plangintzan
egokitzeko irizpideak integratuta.

Klima-aldaketaren aurreko egokitzapenari
eta erresilientziari buruzko ezagutza
aurreratua sortzeko eta transferitzeko 5
Klimatek proiektu kudeatu dira.

138 jarduera baino gehiago egin dira 45
udalerritan, “hiru lurralde historikoetan
banatuta, eta 2.700 parte-hartzaile baino
gehiago izan dira 2025eko Asteklima —
Euskadiko Klima eta Energia Astearen
esparruan.

fomentan la implicacion tanto del sector
publico como del privado, asi como del
conjunto de la sociedad vasca. Gracias a
este trabajo, Euskadi ha sido considerada
como regién avanzada y demostradora en
materia de adaptacion.

Se han llevado medidas de adaptacion a
través de proyectos como el LIFE IP URBAN
KLIMA 2050 o el Horizon Europa
Regions4Climate, activando la participacion
de agentes vascos en las propuestas de
proyectos demostracién en Euskadi.

Se ha desarrollado una herramienta que
permite analizar la vulnerabilidad y el riesgo de
las infraestructuras existentes frente a eventos
meteorolégicos extremos, impulsando asi la
planificaciéon y ejecucion de actuaciones de
adaptacion al cambio climatico. Asimismo, se
ha incorporado la variable climatica en el PTS
de Litoral, integrando criterios de adaptacion
en su planificacion territorial.

Se han gestionado 5 proyectos Klimatek para
la generacion y transferencia del conocimiento
avanzado en materia de adaptacion y
resiliencia ante el cambio climatico.

Se han desarrollado mas de 138 actividades
en 45 municipios, repartidas por los tres
Territorios histéricos, con mas de 2.700
participantes en el marco de Asteklima,
Semana de Clima y Energia de Euskadi 2025.
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Klima- eta energia-planak dituzten 5.000| Nimero municipios de méas de 5000 40 56
biztanle baino gehiagoko udalerrien|habitantes con Planes de Clima y Energia
kopurua

trantsizio energetikoaren eta Klima| Numero instrumentos puestos en marcha de 5 3
Aldaketaren Legea oinarri hartuta abian|la ley de transicién energética y cambio g
jarritako tresnen kopurua climatico

Abian diren Klimatek proiektuen kopurual Numero de proyectos Klimatek en marcha 5 5

Aldagai klimatikoa txertatzen duten| NUmero de planes sectoriales y territoriales 20 23
Eusko Jaurlaritzaren plan sektorialen etaldel Gobierno vasco que incorporan la variable
lurralde-planen kopurua climatica

Ekintza klimatikoan eragina duten eta| Nimero proyectos europeos colaborativos 7 7

lhobek parte hartzen duen Europako

lankidetza-proiektuen kopurua
Euskal enpresaren
ekonomia zirkularrerantz

trantsizioa

2025ean, Euskadiko eragile
sozioekonomikoekin ekonomia zirkularra
sustatzeko lanean jarraitu da lankidetza
publiko-pribatuko ekimenen bidez, hala
nola: Basque Ecodesign Center eta
Euskadi ETE Zirkularra.

Eragile horiekin guztiekin, apirilaren 2tik
4ra bitartean Basque Circular Summit
2025 egin da. Bertan, eta 700 enpresa
baino gehiago eta 25 herrialde baino
gehiagotako 1.300 pertsona izan dira.
Kongresua WCEF World  Circular
Economy Forumaren ekitaldi ofizial gisa
sartu da. WCEF ekonomia zirkularreko
foro global garrantzitsuena da, eta Sitra
Finlandiako Berrikuntza Funtsa du buru.
Edizio honetako berrikuntza  gisa,
kongresua elkarri lotutako 3 espaziotan
egituratu da, ekonomia zirkularraren
arloan Euskadi erreferentziazko eskualde
gisa nazioartean proiektatzeko
helburuarekin: FORUM (ekonomia
zirkularrak euskal - ETEentzat dituen
erronkak aztertu zituzten = 22. saio
tematikorekin),  VILLAGE (ekonomia
zirkularraren ekosistema osatzen duten
eragileen gaitasunak partekatzeko
espazioa) eta EXPO  (ekonomia
zirkularreko  estrategiak  integratzen
dituzten 150 soluzio zirkular baino
gehiagoren erakusketa).

lankidetzan,
“Basque Circular

Hezkuntza-arloarekin
2025eko otsailean

con incidencia en accién climatica en los que
participa lhobe

Transicion de la empresa vasca hacia la
economia circular

A lo largo de 2025 se ha continuado el trabajo
con los diferentes agentes socioeconémicos
de Euskadi en la promocién de la economia
circular. Ello a través de las iniciativas de
colaboracion publico-privadas, como son el
Basque Ecodesign Center y Pyme Circular
Euskadi.

Con todos estos agentes, entre el 2 y el 4 de
abril se ha celebrado el Basque Circular
Summit 2025, que ha contado con méas de 700
empresas y 1.300 personas asistentes de mas
de 25 paises. El congreso ha sido incluido
como evento oficial del World Circular
Economy Forum (WCEF), el foro global mas
importante en economia circular, liderado por
el Fondo de Innovacién de Finlandia, Sitra.
Como novedad de esta edicién, el congreso se
ha estructurado en 3 espacios conexos con el
objetivo de dar proyeccién internacional a
Euskadi como region referente en materia de
economia circular: FORUM, con 22 sesiones
tematicas que analizaron los retos de la
economia circular para las Pymes vascas;
VILLAGE, espacio donde compartir las
capacidades de los agentes que conforman el
ecosistema de la economia circular; y EXPO,
exposicion de mas de 150 soluciones
circulares que integran estrategias de
economia circular.

En el ambito de colaboraciéon con el ambito
educativo, en febrero de 2025se ha puesto en
marcha una nueva sede del "Basque Circular
Hub” en Arrasate-Mondragén, en colaboracién
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Hub"en egoitza berri bat jarri da abian
Arrasaten, Mondragon Unibertsitatearekin
lankidetzan, HIREKIN proiektuaren
esparruan (industria-eraldaketa jasangarri
baterako berrikuntza- eta ekintzailetza-
zentroa). Era berean, TKNIKArekin
batera, ekonomia zirkularreko
autoprestakuntza-modulu bat garatu da
irakasleentzat, eta, horri esker,
“Jasangarritasuna” irakasgaiko 1.800
irakasle prestatu ahal izan dira. Irakasgai
hori nahitaezkoz da Lanbide Heziketako
ziklo guztietan.

Jardunean dauden profesionalen
prestakuntzari  dagokionez, 2025ean
Programaren bigarren edizioa egin da
Confebaskekin, bere lurralde-
organizazioekin eta Euskadiko ETE
Zirkularreko bitarteko hainbat eragilerekin
lankidetzan. Programak 29 ikastaro barne
hartzen ditu, eta horiek 60 saiotan zabaldu
dira hiru lurralde historikoetan. lkastaro
horiek hainbat esparru biltzen dituzte, hala
nola  deskarbonizazioa bizi-zikloaren
ikuspegiarekin, trantsizio-arriskuak,
finantza jasangarriak eta gardentasuna.

Abian jarritako ekimen berrien ikuspegitik,
azaroan BasquESG ekimena aurkeztu da
jasangarritasuna  ebaluatzeko = ESG
sistema bat abian jartzeko, 2030erako
Euskadiko Industria Planaren Proiektu
Eraldatzaile gisa. Seihileko horretan, lana
eragile traktoreen inplikazioan zentratu
da: sektore estrategikoetako industria-
enpresa handiak (sektore horien artean
daude energia, erregai berriztagarriak,
aeroespaziala, sare adimendunak eta
biltegiratzea, mugikortasun jasangarria,
automobilgintzako osagaiak eta
metalurgia), finantza-sektorea eta ETEak
dinamizatzeko eragileak. Basque Zirkular
Metals ekimenaren diseinua ere hasi da,
eskualde-mailan ekonomia zirkularraren
inplementazioa bizkortzeko, Euskadin
metalaren zirkulartasuna bultzatzeko,
kanpo-mendekotasuna murrizteko eta
material  kritikoen, altzairuaren eta
aluminioaren autosufizientzia bizkortzeko.
Azkenik, Erronka Garbia Eusko
Jaurlaritzaren ekitaldi jasangarrien

con Mondragon Unibertsitatea en el marco del
proyecto HIREKIN, Centro de innovacion y
emprendimiento para una transformacion
industrial sostenible. Asimismo, se ha
desarrollado conjuntamente con TKNIKA un
moédulo autoformativo en economia circular
para profesorado, que ha permitido formar a
1.800 profesores/as de la asignatura de
“Sostenibilidad”, obligatoria en todos los ciclos
de formacién profesional.

En cuanto a la formacion de profesionales en
activo, en 2025 ha tenido lugar la segunda

,|ediciéon del Programa, en colaboracion con

Confebask, sus organizaciones territoriales y
con varios agentes intermedios de Pyme
Circular Euskadi. El programa incluye 29
cursos diferentes, que se han desplegado en
60 sesiones por los tres territorios histéricos.
Estos cursos cubren ambitos como |Ia
descarbonizacion con enfoque de ciclo de
vida, riesgos de transicion, finanzas
sostenibles y transparencia.

Desde el punto de vista de las nuevas

,[iniciativas puestas en marcha, en noviembre

se ha presentado la iniciativa BasquESG para
la puesta en marcha de un sistema de
evaluacion de la sostenibilidad ESG,
enmarcada como Proyecto Transformador en
el Plan de Industria de Euskadi 2030. Durante
este semestre, el trabajo se ha focalizado en
la involucracion de los agentes tractores:
grandes empresas industriales de sectores
estratégicos como la energia, los combustibles
renovables, aeroespacial, redes inteligentes y
almacenamiento, movilidad sostenible,
componentes de automocién, y metalurgia; el
sector financiero; y los agentes dinamizadores
de Pymes. También se ha comenzado el
disefio de la iniciativa Basque Zirkular Metals,
con el objetivo de acelerar la implementacion
de la economia circular a nivel regional,
impulsar la circularidad del metal en Euskadi,
reducir la dependencia exterior y acelerar la
autosuficiencia de los materiales criticos, el
acero y el aluminio.

Por ultimo, a través de Erronka Garbia, sello

de eventos sostenibles de Gobierno Vasco, se




& ihobe

ingurum en hobekuntza
mejora ambiental

. EUSKO JAURLARITZA |

: GOBIERNO VASCO

HOUSTRIA, TRANTSZO
ENERGETIKO ETA

ASUN SALA
DEPARTAMENTO DE NDUSTRA
TRANSICION ENERGETICA Y

Aurrekontua eta legezkotasuna betetzeari buruzko memoria - Memoria de cumplimiento
presupuestario y de legalidad

Pogramaturiko helburuen betetze-maila / Grado de cumplimiento de los

Aurreikusitako

Eskuratutako

Desbideratzeei buruzko

zirkularreko proiektuen kopurua

Ingurumenaren babesa

Ingurumen-politika aurreratu eta
berritzaile bat bultzatzea: Euskadin
ingurumen-politikaren lanketa, ezarpena,
jarraipena eta ebaluazioa sistematikoki
egituratu da esparru guztietan, haren
efizientzia eta efikazia indartzeko.
Ikuspegi horrek aukera ematen du erabaki
informatuagoak hartzeko, inplikatutako

* |eragileen parte-hartzea sustatzen du eta

administrazioen arteko  koordinazioa
indartzen du. Horrela, ikuspegi global eta
kolaboratiboko ingurumen-kudeaketa
errazten da.

Era berean, aurrera egin da kontratu
publikoetan ingurumen-jasangarritasuna
eraginkortasunez integratzeko, Euskadiko
Erosketa eta Kontratazio Berdearen 2030

Programan ezarritako helburuak

iniciativas de colaboracién publico-privada

Proteccion del Medio Ambiente

Impulso de una politica ambiental avanzada e
innovadora: la elaboracién, implantacion,
seguimiento y evaluacion . de la politica
ambiental en Euskadi se ha estructurado de
manera sistematica en todos los ambitos, con
el objetivo de potenciar su eficiencia y eficacia.
Este enfoque permite tomar decisiones mas
informadas, fomenta la participacion de los
diferentes agentes. implicados y refuerza la
coordinacion entre las distintas
administraciones. De este modo, se facilita
una gestion ambiental con perspectiva global y
colaborativa.

Se ha avanzado también en la integracién
efectiva de la sostenibilidad ambiental en los
contratos publicos, impulsando los objetivos
establecidos en el Programa de Compra y
Contratacién Verde de Euskadi 2030 a través
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e Axt magnitudea | magnitudea iruzkinak
: ObjetIVOS programados Magnitud Magnitud Comentarios desviaciones
Helburua/Objetivo Ekintza/Accion preyst Jali
zigiluaren bidez, 2025ean egindako|lha dado servicio a un total de 93 eventos
guztira 93 ekitaldiri eman zaie zerbitzua. |celebrados durante 2025.
Ihobek ekonomia zirkularrean|  Numero de empresas movilizadas en 1.500 2967 |Basque ol
mobilizatutako enpresen kopurua economia circular por lhobe. 3 i Sl 2025en
arrakasta
Exito del Basque
Circular Summit 2025
ESG-ebaluazioa duten enpresen kopurua| Nimero de empresas con evaluacion en ESG 250 50 2025a A e
bilatzean zentratu da
2025 se ha centrado en
la blsqueda de
financiacion
Ihobek restatutako rofesionalen| Nimero de profesionales formados por lhobe ;
kopurua 1 3 : : E 750 2.670 [Jarduneko
P profesionalen
prestakuntza-
programaren balantze
positiboa
Balance positivo
programa  formacion
profesionales en activo
Ekonomia zirkularreko ezagutza NUmero de Acciones de transferencia de 30 38
transferitzeko ekintzen kopurua conocimiento en Economia Circular
Lankidetza publiko-pribatuko ekimenen| Nimero de Proyectos de economia circular 50 40 T EERT s A
bidez enpresekin garatutako ekonomia|desarrollados con empresas a través de sus proiektu gutxgiago

lehenesten dira

Se priorizan menos
proyectos de mayor
envergadura
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bultzatuta, lehen ekintza-planean
zehaztutako jarduketen bidez. Jarduketak
batez ere Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorrari zuzendu zaizkio,
baina eredu dira gainerako administrazio
publikoentzat eta sektore pribatuarentzat
ere. Horrekin, garapen sozioekonomiko
jasangarria bultzatzen da, ingurumenaren
babesa eta enpresen Iehiakortasuna

uztartuta. Hori guztia Europako
Batzordeak sustatutako ikuspegi
estrategikoaren arabera egin  da,
kontratazio publikoak merkatuan

eragiteko eta aldaketaren motor izateko
duen ahalmena aitortzen baitu.

Aurrera egin da V. Ingurumen Esparru
Programa gauzatzean, haren 8 proiektu
eraldatzaileak egin baitira. Horiek, batez
ere, proiektuei zuzenean laguntzen dieten

beste arlo batzuetan = dagoeneko
aurreikusitako jarduketen bidez egiten
dute aurrera, ekimen gehigarri

espezifikorik garatu beharrik gabe, baizik
eta jardueretan ingurumen-babesa
integratzen duen ikuspegi bat txertatuta.

Osasun Sailarekiko lankidetzari eutsi zaio
airearen  kalitatearekin  eta  klima-
aldaketarekin lotutako erronkei elkarrekin
heltzeko, bi ingurumen-bektoreek
herritarren osasunean duten inpaktu
handia dela eta.

Teknologia Garbien Euskal Zerrendaren
erabilera sistematizatu eta sinplifikatu da,
bai eta hura berritzeko, ebaluatzeko eta
kontrolatzeko bere sistema ere, tresna
horren erabilera bultzatzeko, batez ere
euskal ETEen artean. Hori guztia Zerga
Koordinaziorako Organoarekin
koordinatuta egin da.

Aurrera egin da bai eskaintzaren, bai
eskariaren ikuspegitik finantza
jasangarriak garatzen lagundu dezaketen
tresnen ezagutzan eta garapenean.
Esparru hori Eusko Jaurlaritzaren zerga-
eta finantza-politikarekin koordinatu behar
da, ingurumen-berrikuntzan lagunduz eta
Europako taxonomia berdearekin bat
etorriz.

de las actuaciones definidas en el primer plan
de accion. Las actuaciones se han dirigido
principalmente a la Administracién General del
Pais Vasco, pero sirven de ejemplo para el
resto de las administraciones publicas, asi
como para el sector privado. Con ello, se
favorece el desarrollo socioeconémico
sostenible conjugando la proteccion del medio
ambiente y la competitividad empresarial.
Todo ello se ha realizado conforme a la vision
estratégica promovida por la Comisién
Europea que reconoce la capacidad de la
contratacion publica para influir en el mercado
y ser motor de cambio.

Se ha avanzado en la ejecucion del V
Programa Marco Ambiental materializado en la
ejecucion de sus 8 proyectos transformadores.
Estos progresan principalmente a través de
actuaciones ya previstas en otras areas que
contribuyen directamente a los proyectos sin
necesidad de desarrollar iniciativas
adicionales especificas, sino incorporando en
las actividades una perspectiva que integre la
proteccion ambiental.

Se ha mantenido la colaboraciéon con el
Departamento de Salud para abordar de
manera conjunta los desafios relacionados
con la calidad del aire y el cambio climatico,
dado el elevado impacto que ambos vectores
ambientales tienen sobre la salud de la
ciudadania.

Se ha sistematizado y simplificado el uso del
Listado Vasco de tecnologias Limpias, asi
como su sistema de renovacion, evaluacién y
control, de forma que se impulse el uso de
este instrumento, principalmente entre las
Pymes vascas. Todo ello se ha hecho en
coordinacién con el Organo de Coordinacién
Tributaria.

Se ha avanzado en conocimiento y desarrollo
de instrumentos que puedan contribuir al
desarrollo de las finanzas sostenibles tanto
desde la perspectiva de la oferta como de la
demanda. Este ambito debe coordinarse con
la politica fiscal y financiera de Gobierno
Vasco contribuyendo a la innovacién
ambiental y en linea con la taxonomia verde
europea.
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obtenida

Lurzoruak babestea eta lurzoru kutsatuak
berreskuratzea. Ihobek, 2030eko
Lurzorua Babesteko Estrategiaren
idazkaritza tekniko gisa, 2025ean haren
jarraipena bultzatu du bere lehen hiru
gauzatze-urteetan, bai eta 2026-2027
Ekintza Plan berri bat formulatzeko lanak
sustatu ere. Estrategiaren jarraipen-
batzordea osatzen duten erakunde eta
eragileekin erabat koordinatuta egin da
hori guztia. Hona ekintza horietako batzuk:

Zeharkako lan-ildoak  dinamizatzea,
ezagutza sortzeko, gobernantza
hobetzeko eta lurzoruaren babesaren
arloko prestakuntza eta sentsibilizazioa
sustatzeko.

lhoberen, SPRILURen eta URAren arteko
lankidetza indartzea, jarduera ekonomiko
berrietarako = lehentasunezko  lurzoru
kutsatuak (hala nola Etxe-Uli, Burtzefia,
Fundifest eta Playabarri-Sakoni)
berreskuratzeko eta  berrerabiltzeko
jarduketekin, indusketaren eta isurketaren
ordezko erremediatze-teknologien
erabilera sustatuta.

Garbiland proiektua (erosketa
berritzailekoa) bultzatzea, lurzoru
kutsatuetan in situ edo on-site teknologien
garapena sustatzeko.

Ingurumen-azpiegiturak  berreskuratzen
eta kudeatzen laguntzea. Argalario eta
Loiuko deposituetako ingurumena
zaintzeko eta hobetzeko lanei jarraipena
emateaz gain, beste lurzoru batzuk
berreskuratzeko laguntza eman da.

Dibulgazioa eta herritarren. ingurumen-
inplikazioa: ©  Herritarrak ingurumen-
hezkuntzan inplikatzea funtsezkoa da
trantsizio ekologiko erreala eta iraunkorra
bultzatzeko. Herritarren parte-hartzeak,
ingurunea babesteko jarrera positiboak
sortzeaz gain, jardunbide jasangarriak
sustatzen ditu, pentsamendu kritikoa
indartzen du eta komunitateak
ahalduntzen ditu ingurumen-erabakiak
hartzen. Ingurumen-hezkuntzak  —
formalak zein informalak— herritarrei
tresnak ematen dizkie egungo erronkak

Proteccion del suelos y recuperacion de suelos
contaminados. Ihobe como secretaria técnica
de la Estrategia de proteccion del suelo 2030,
ha impdlsado durante el 2025 el seguimiento
de esta durante sus tres primeros afios de
ejecucion; asi como el impulso a los trabajos
de formulacién de un nuevo Plan de Accion
2026-2027. Todo ello en plena coordinacion
con las distintas instituciones y agentes que
componen la comisién de seguimiento de la
Estrategia. Algunas de estas acciones han
sido:

La dinamizacién de lineas de trabajo
transversales orientadas a generar
conocimiento, mejorar la gobernanza y
fomentar la formacion y sensibilizacion en
materia de proteccion del suelo.

El refuerzo de la colaboracién entre lhobe,
SPRILUR y URA, con actuaciones de
recuperacion y reutilizacion de suelos
contaminados  prioritarios para  nuevas
actividades econdémicas, como son Etxe-Uli,
Burtzefia, Fundifest y Playabarri-Sakoni,
fomentando la utilizaciéon de tecnologias de
remediacién alternativas a la excavacion y el
vertido.

Impulso del proyecto Garbiland (de compra
innovadora) para fomentar: el desarrollo de
tecnologias in-situ u on-site en suelos
contaminados.

Apoyo en la recuperacion y gestion de
infraestructuras ambientales. Ademas de dar
continuidad a los trabajos de mejora y
vigilancia ambiental de los depésitos . de
Argalario y Loiu se ha dado apoyo en la
recuperacion de otros suelos.

Divulgacion e implicacion ambiental de la
ciudadania: La implicacion de la ciudadania en
la educacién ambiental es esencial para
impulsar una transicion ecolégica real y
duradera. La participacion ciudadana no solo
genera actitudes positivas hacia la proteccion
del entorno, sino que también promueve
practicas sostenibles, fortalece el pensamiento
critico y empodera a las comunidades en la

toma de decisiones ambientales. La educacion|

ambiental —tanto formal como informal—
proporciona a la poblacién herramientas para
comprender los desafios actuales, actuar de
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ulertzeko, arduraz jokatzeko eta arazoak
konpontzen aktiboki parte hartzeko.

Ikuspegi integral horrek ezagutza, balioak
eta ekintza uztartzen ditu, eta funtsezkoa
da gizarte bidezkoagoak eta
erresilienteagoak eraikitzeko. Hain zuzen,
ikuspegi horretan oinarritzen da Ekoetxea
Euskadiko Ingurumen Zentroen Sarearen
jarduera guztia. Ekoetxea sareak leku
enblematikoetan kokatutako bost zentro
propio ditu, hiru modu integralean
kudeatuak (Urdaibai, Meatzaldea eta
Txingudi) eta bi lankidetzan kudeatuak
(Azpeitia eta Sobron). Ekoetxea Sarearen
jarduera osatu egiten da ingurumen-
hezkuntzako beste zentro eta erakunde
batzuekin lankidetzan garatutako
esperientziekin. Horiek guztiak erreferente
bat dira herritarrentzat, tokiko gizarte-
kohesioa eta ingurumen-sentsibilitatea
sustatzen baitituzte beren idiosinkrasia
eta ezaugarrietatik abiatuta.

Herritarrekiko lanaren esparruan,
egindako ingurumen-jarduera
komunikatzen eta ikusarazten jarraitu da.
Horrela, lortutako aurrerapenak herritarrei
helarazten eta haietan horiek inplikatzen
jarraitu da.

Asteklima, Klima Azoka, Hondakinen
Prebentziorako Europako Astea eta Let's
Clean Up Euskadi bezalako kanpainetatik
abiatuta, Ekoetxea sarea osatzen duten
zentroek bultzatutako esperientzia guztiez
gain, aurrerapen esanguratsua lortu da
herritarren sentsibilizazioan eta
konpromisoan, parte-hartze behatzaile
hutsetik ingurumen-ekintzan rol aktibo eta
protagonistara igarotzea bultzatuta.

Ekoetxea sareak lanean jarraitzen du
konpromiso honekin: bisitak bihurtzea
denboran zehar eutsitako ohitura-
eraldaketa ekarriko duten ekintza zehatz.

2024ko Euskadiko Ingurumen
Koiunturaren lehen txostena egin eta
argitaratu da. Txosten horrek bederatzi
ingurumen-bektoreren adierazle nagusien

forma responsable y participar activamente en
la resolucién de problemas.

Este enfoque integral, que combina
conocimiento, valores y accién, es clave para
construir sociedades mas justas y resilientes,
y es sobre el que se basa toda la actividad de
la Red de Centros Ambientales de Euskadi,
Ekoetxea. La red Ekoetxea cuenta con cinco
centros propios localizados en lugares
emblematicos, gestionados de manera integral
(Urdaibai, Meatzaldeay Txingudi) y dos en
colaboracioén (Azpeitia y Sobron). La actividad
de la Red Ekoetxea se complementa con
experiencias desarrolladas en colaboracion
con otros centros y entidades de educacién
ambiental. Todos ellos constituyen un
referente para la ciudadania ya que fomentan
la cohesion social local y la sensibilidad
ambiental partiendo de su propia idiosincrasia
y caracteristicas.

En el marco de trabajo con la ciudadania se ha
continuado con la comunicacién y visibilizacién
de la actividad medioambiental realizada,
trasladando e involucrando asi a la’'ciudadania
en los avances conseguidos.

Desde las distintas acciones como Asteklima,
Klima azoka, la Semana Europea de
Prevencién de Residuos y campafias como
Let's Clean Up Euskadi, ademas de todas las
experiencias impulsadas desde los centros
integrantes de la red Ekoetxea se ha logrado
un avance significativo en la sensibilizacién y
el compromiso de la ciudadania, propiciando el
transito de una participacién meramente
observadora a un rol activo y protagonista en
la accion ambiental.

La red Ekoetxea sigue trabajando con el
compromiso de transformar las visitas en
acciones concretas que supongan una
transformacion de habitos sostenida en el
tiempo.

Se he elaborado y publicado el primer Informe
de Coyuntura Ambiental de Euskadi 2024 que
recoge el estado actual y la evolucién de los
principales indicadores de nueve vectores
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objetivos programados Magnitud Magnitud Comentarios desviaciones
Helburua/Objetivo Ekintza/Accién preyea ghiealla
egungo egoera eta bilakaera jasotzen du,|ambientales para informar a la ciudadania de
herritarrei ingurumen-errealitatearen berri|la realidad ambiental.
emateko.
lhobek  abian jarritako  proiektu| Numero de proyectos innovadores puestos
berritzaileen kopurua en marcha por Ihobe 15 15
Erosketa eta kontratazio berdearen| Entidades adheridas al programa de compra
programari atxikitako entitateak y contratacion verde 10 40
Erosketa publiko berdearen ehunekoa| Porcentaje de compra publica verde en el 75 55 Oldenako helkiiia
kontratazio osoan, bolumen ekonomikoan|global de la contratacion, en volumen
: econémico Objetivo erréneo
Ekoetxea sarearen esperientzietako| Numero de participantes en las experiencias
parte-hartzaileen kopurua de la red Ekoetxea N° de actuaciones con 6.000 6.692
Klima-aldaketan, ekonomia zirkularrean,|municipios y otras entidades publicas
erosketa berdean eta lurzoruan|movilizadas en cambio climatico,. economia
mobilizatutako udalerriekin eta beste|circular, compra verde y suelo.
entitate  publiko batzuekin egindako
jarduketen kopurua
Ihoberen jardueretan parte hartzen duten| Numero de personas que participan en 2,000 10.091 Helburd
pertsonen kopurua: ASTEKLIMA, |actividades de Ihobe: ASTEKLIMA, Semana ; 0.0 kontse?‘batzailea
Euskadiko Klimaren eta Energiaren Astea;|del Clima y la Energia de Euskadi; KLIMA KLIMA Azoka azoka
KLIMA Azoka; Hondakinen|Azoka; Semana Europea de Prevencion de ibiltariak oso ondo
Prebentziorako Europako Astea; eta|Residuos;y Dia Mundial del Medio Ambiente funtzionatu du
Ingurumenaren Mundu Eguna b
Objetivo conservador.
La feria itinerante
KLIMA Azoka ha
funcionado muy bien
Kpnpromtso jasangarriei  atxikitzen Numero' de personas que se adhieren a 2.000 907 Aebislahandike
zaizkien pertsonen kopurua compromisos sostenibles ; 3 T e
Ilhobek parte hartzen duen lurzoru[NUmero de proyectos de recuperacion de fumz{onamem.jl? S
kutsatuak berreskuratzeko proiektuen|suelos contaminados en los que participa 10 12 Objetivo ambicioso en

kopurua

lhobe
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2.b. Erakundearen plantilla

Plantilla orokorra eta aurrekontukoa,
2025ko aurrekontuen  eta  2025ko
ekitaldiko errealitatearen arabera,
xehetasun honetara egokitzen da:

presupuestario y de legalidad

2.b. Plantilla de la entidad

La plantilla global y presupuestaria, de
acuerdo con los presupuestos 2025 vy la
realidad del ejercicio 2025 se ajusta al
siguiente detalle:

Aurrekontua/ Presupuesto
Batez
TALDE S besteko Aldea
: . aketa : i i i °
A : plantilla/ | Diferenci 7/
A Kategoria/ Categoria }_}alili‘i;?xln Modificacié STTugaT Plantilla a ;
GRUPO n < Media

Plantilla estrukturala/ Plantilla : 9
estructural A 9 2 a5 > gL
Gm-kargua.\k eta zuzendariak/ Altos 1 0 1 1 ol 100%
cargos y directivos

" ' | Zuzendariak (156-2016 Dekretua)/ 1 0 1 1 0
Directivos (Decreto 156-16) -
Lan-kontratadunen lanpostuak/ o
TS 50 0 SO 45 5 94%

A gm-m.allako Teknikariak/ Titulados 42 0 42 38 4

uperiores

B/C | Admnistrariak/ Administrativos 8 0 8 7 1
BEHIN-BEHINEKO
KONTRATAZIOAK/CONTRATACIONE 4 -0 4 8 -4 | 225%
S TEMPORALES
Plantilla estrukturalaren
ordezkapenak/ Sustituciones 2 0 2 4 -2| 200%
plantilla estructural

- gm-m.allako Teknikariak/ Titulados e 0 5 ;- 2| 200%

uperiores

Zeregin-pilaketak, proiektuak/
Acumulaciones de tareas, 2 0 2 4 -2| 200%
proyectos...

A Goi-m.a|lako Teknikariak/ Titulados 5 0 5 1 1
Superiores

B/C Admnistrariak/ Administrativos 0 0 0 3 -3
LANGILEAK, GUZTIRA / TOTAL : . 0
PERSONAL 55 0 55 54 1| 100%

18

Plantilla finkoan izandako desbideratzea eta
plantilla  estrukturalaren  ordezkapena
eszedentzia aktiboko lau egoeraren ondorio
da. Eszedentzia horiek guztiak aldi
baterako kontratazioaren bidez estali dira.

Zereginen metaketa Europako funtsen
kudeaketarekin lotutako aldi baterako bi
kontratu sinatzearen ondorio da, txanda-
kontratuan dauden bi pertsonez gain.

El desvio en plantilla fija'y sustituciéon de
plantilla estructural se explica por la
existencia de cuatro situaciones de
excedencia activa, cubiertas todas ellas
mediante contrataciéon temporal. -

En lo relativo a la acumulacién de tareas se
debe a la firma de dos contratos temporales
relacionados -con la gestion- de Fondos
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Laburbilduz, lhobek betetzen ditu Eusko
Jaurlaritzak ezarritako mugak, bai langile-
multzo estrukturalaren ikuspegitik, eta bai
baimendutako soldata-masa finkatzen duen
mugarenetik.

3. Gerorako konpromisoak

Ekitaldia ixteko unean, lhobek ez dauka
hartuta gerorako konpromisorik indarrean
dagoen araudiaren arabera (maiatzaren
24ko 1/2011 Legegintza Dekretuak
onartutako Euskadiko aurrekontu-
araubidearen arloan indarrean diren lege
xedapenen testu bateginaren 30. eta 55.
artikuluak; eta EAEko 2014rako Aurrekontu
Orokorrak lantzeko Arau Teknikoak).

Ez dira barruan sartzen urteko azken
seihilekoan orokorrean egindako -eta haien
exekuzioa ekitaldiaren itxiera data baino
beranduago amaitzen den-
kontratazioetatik eratorritako urte anitzeko
obligazioak.

4. Hornitzaileei ordaintzeko epea

Erantsitako koadroan, hornitzaileei
egindako ordainketak eta ekitaldiaren
amaieran geratzen dlren saldoak daude
xehatuta.

Ordaintzeko batez besteko aldia araudian
ezarritakoarekin bat dator, eta 14 egun
ingurukoa izan da. Aldia 30 egunetik
gorakoa izan den kasuetan, arrazoiak lanen
egiaztapenari edo amaierari lotutako
arrazoi teknikoak izan dira.

Europeos, ademas de las dos personas en
contrato de relevo.

En conclusion, lhobe cumple los limites
establecidos por el Gobierno Vasco tanto
desde el punto de vista de plantilla
estructural, como la limitacion que
establece la masa salarial autorizada.

3. Compromisos futuros

Al cierre de ejercicio lhobe no ha adquirido
compromisos futuros de acuerdo con la
normativa vigente (articulos 30 y 55 del
Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de régimen
presupuestario de Euskadi, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2011, de 24 de mayo;
y Normas Técnicas para la elaboracion de
los Presupuestos Generales de la CAE).

No se incluyen las obligaciones de caracter
plurianual derivadas de contrataciones
realizadas de forma general en el Gltimo
semestre del afio, y cuya ejecucion finaliza
mas alla de la fecha de cierre de ejercicio.

4. Plazo de pago a proveedores

El cuadro adjunto detalla los pagos a
proveedores y los saldos pendientes al
cierre del ejercicio.

El periodo medio de pago se ajusta a lo
establecido en la normativa siendo la media
de pago de 14 dias aproximadamente. En
aquellos casos en los que se ha excedido el
periodo de 30 dias ha sido debido a razones
técnicas de comprobacion o finalizacion de
los trabajos.

i)
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1.589.396,00

5.057,50
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lhobe, S.A. Ingurumen Jarduketarako Sozietate
Publikoko administratzaileak bildu dira
2025ko martxoaren 26an, eta, Euskadiko
aurrekontu-araubideari buruz indarrean
dauden legezko xedapenetako testu
bateginaren 124. artikuluan ezarritako
baldintzak bet@az (2011ko maiatzaren 24ko
1/2011 Legegintzako Dekretuaren bidez
onartu zen testu bategina). Sjjatzaileak:

D. Mikel Jauregi
Presidentea / Presidente

rantsizio Energetiko eta

/mm
Jasafgarritasun Saila/ Departamento de Industria,

Transicion Energética y Sostenibilidad

Dfia. Olga Martin Garcia
‘Kided/Vocal

Reunidos los Administradores de la Sociedad
Publica de Gestion Ambiental lhobe, S.A., con
fecha 26 de marzo de 2025 y en cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo
124 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de régimen
presupuestario de  Euskadi, aprobado
mediante Decreto Legislativo 1/2011 de 24 de
mayo. Firmantes:

Presidenteordea/Vicepresidente
Industria, Trantsizio Energetiko eta
Jasangarritasun Saila/ Departamento de

Industria, Transicion Energética y Sostenibilidad

D.\Iﬁakl Alonso Arce

Kidea/Vocal
Ogasun eta Finantza Saila/Departamento de

Hacienda y Finanzas

Zabala Galarza
da kontseilaria/ Secretaria no

Consejera
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