
 
 
 
 
 
 

 

Barneko Informazio Sistema da (aurrerantzean, “BIS”), pertsonei errazten diena Bulegoari 

eta/edo Sistemaren arduradunari jakinaraztea Euskal Autonomia Erkidegoko (“EAE”) 

sektore publikoa osatzen duten erakundeen barnean egindako jarduketak eta omisioak, 

eta, bereziki, Ihoben gertatu direnak eta arau-hauste penal edo administratibo astuna 

edo oso astuna izan daitezkeenak.  

Informazioa sektore publiko edo pribatuan lan egiten duen edozein pertsonak eman 

dezake, jarduketa irregular horien berri izan badu eta jarduketa horiek, laneko lotura 

edo lotura profesionala dela eta, EAEko sektore publikoa osatzen duten erakundeei 

eragiten badie.  

Sistemak ahalbidetzen du egitateak aztertzea eta, horrela, informatzailearen 

konfidentzialtasuna eta babesa bermatzen du.  

BISa Eusko Jaurlaritzak arautu eta ezarri du, Europar Batasuneko Zuzenbidearen 

arauhausteei buruzko informazioa ematen duten pertsonak babesteari buruzkoa 

urriaren 23ko 2019/1937 (EB) Zuzentaraua eta estatuko legedia (Arau-hausteei eta 

ustelkeriaren aurkako borrokari buruzko informazioa ematen duten pertsonak 

babesteari buruzko otsailaren 2/2023 Legea) betez, Euskal Autonomia Erkidegoko 

sektore publikoaren esparruan arau-hausteen berri emateko eta informatzaileak 

babesteko barneko informazio-sistema sortu eta arautzen duen ekainaren 89/2023 

Dekretuaren bidez.  

- Konfidentzialtasuna. 

- Errepresalien kontrola.  

- Jakinarazpen anonimoen aukera. 

- Errugabetasun-presuntzioa eta aldeen defentsarako babesa. 

- Jakinarazpenen izapidetze eraginkorra (prozedura zorrotz betetzea). 

- Independentzia, inpartzialtasuna eta interes-gatazkarik eza.  

- 

 

(ustelkeria-jarduerak honako hauen bezalako arloetan: kontratazio publikoa; 

finantzamerkatuak eta kapitalak zuritzea; produktuen segurtasuna; garraioko 

segurtasuna; ingurumenaren babesa; erradiazioen aurkako babesa eta 

segurtasun nuklearra; osasun publikoa, kontsumitzaileen babesa; pribatutasuna 

eta datuak babestea, segurtasuna sareetan eta informazio-sistemak; 

lehiakortasun-arloa eta estatuek emandako laguntzak).  

-   



 
 
 
 
 
 

 

EAEko Sektore Publikoa erabiltzen duten erakundeekin duen lotura laboral edo 

profesionalaren testuinguruan erakunde horien barruko ustezko arau-hauste astun edo 

oso astunei buruzko informazioa duen edozein pertsonak. Honako hauei buruz ari gara:  

- Administrazio Publikoko enplegatuak (funtzionario- edo langile-harremanarekin, 

edo horri izan aurretik –hautaketa-prozesuetako hausteei buruz–, edo jada 

amaitutako lanedo estatua-harremanarekin).  

- Besteren konturako asegurua. 

- Autonomoak. 

- Akziodunak, administrazio-organoko kideak, zuzendaritza edo erakunde bateko 

gainbegiratzea. 

- Boluntarioak, bekadunak eta praktiketan dauden langileak. 

- Kontratista, azpikontratista eta hornitzaileentzako lan egiten duen edozein 

pertsona.  

- Kanal elektronikoa: Informaziorako barne-sistemaren (euskadi.eus) webguneko 

inprimakira jo behar da. 

- Ahots-postontzia: audio-mezua utzi daiteke 945 018 100 telefono-zenbakian. 

- Posta-helbidea: informazioa bidali daiteke honako helbide honetara: 

Hezkuntzako liburutegi zaharra, Donostia-San Sebastian kalea 1, 01010 Vitoria-

Gasteiz Araba 

- Aurrez aurreko kanala: ordua eskatu daiteke esteka honen bidez: ORDUA 

ESKATZEKO ZERBITZUA (euskadi.eus).  

 

 

 

 

 

 

 

https://app.bis.gardena.euskadi.eus/form
https://bis.gardena.euskadi.eus/webbis00-app/eu/aa14aUIWar/bis/aa14aInit.jsp?lang=eu
https://bis.gardena.euskadi.eus/webbis00-app/eu/aa14aUIWar/bis/aa14aInit.jsp?lang=eu
https://bis.gardena.euskadi.eus/hasiera/

